MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Direzione Generale dei Rapporti di Lavoro e delle Relazioni Industriali - Div. IV

COSTO MEDIO ORARIO PER IL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE DELL'INDUSTRIA METALMECCANICA PRIVATA E DELLA INSTALLAZIONE DI IMPIANTI

OPERAI MARZO 2017
1° 2* 3 3S 4 5 55

A-Elementi retributivi annui
Retribuzione tabellare 15.573.72 17.190.96 19.063.56 19.475.,52 19.887.36 21.298.68 22.829.04
zcatti biennali [3 scatti) BE5.E64 77724 901,80 901,80 963,00 1.067.04 1.167.48
Una Tantum [07-01-2017 31-03-2017) 28,24 28,24 28,24 28.24 28,24 28.24 28.24
Elementa perequativo 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00
TOTALE "A" 16.752,60 18.481.44 20.478.60 20.890,56 21.363.60 22.878.96 24 509,76
B-Oneri aggiuntivi
Festivita retribuite [n.2) 104,38 115.47 128.28 130,93 133.96 143,68 154,15
Tredicesima mensilita' 1.353.28 1.4597.35 1.663,78 1.698,11 1.737.53 1.863.81 1.999,71
TOTALE "B" 1.457 66 1.612,82 1.792,06 1.829,04 1.871.49 2.007.43 2.153.86
C-Oneri previd. e assist.
Inps [31.58%) 5.760,80 £.345,77 7.033.07 717485 7.337 64 7.859.14 8.420,37
Inail (B.1%] 1.110,83 1.225.75 1.358.51 1.385.90 1.417.34 1.518.07 1.626.48
TOTALE "C" £.861.62 7.571.51 8.391.,58 8.560,74 8.754,98 9.377.21 10.046.85
D-Altri Oneri
Trattamenta fine rapparta 1.310.89 1.450,45 1.611.66 1.644,92 1.683,10 1.805,42 1.937.06
Rivalutazione T.F.R.[1,7953%) 141,21 156,24 173,61 177.19 181.30 194,48 208,66
Fondo COMETA [adesione al 40% ] 107.98 113,19 13217 135.03 137.89 147 E7 158.28
Contributo di solidarietad L.166/31 [10% del Fonda) 10,80 11,92 13,22 13,50 13,79 14,77 15,83
Agzsistenza Sanitaria Intear. + Contrib. di solidarieta 102 52.80 52,80 52,80 52.80 52.80 52.80 52.80
TOTALE "D" 1.623,67 1.790.,59 1.983.46 2.023.44 2.068.87 221514 237263
COSTO ANNUD 26.695,55 29.456,36 32.645.70 33.303.77 34.058.94 36.478.80 39.083.09
COSTO MEDIO ORARIO [lavoratori tempo ind.to) 16,68 18.41 20,40 20,81 21.29 22,80 24,43
Ore annue teoriche [40 ore x 52,2 settimane) 2088 Nell'ipotesi di utilizzo di lavoratori a turno si applicheranno le seguenti maggiorazioni sul costo orario:
Ore annue mediamente non lavorate cosi suddivise: 1) Lavorazioni a turno di 24 ore per 7 giorni: 9,20%
ferie [2D giomi] 160 2) Lavorazioni a turno di 16 ore per 7 giorni: 5,36%
festivita' (10 aiarni] 20 3) Lavorazioni a turno di 24 ore per 5 giorni {lunedi-venerdi): 7,50%
permessi annui retribuiti 104 4) Lavorazioni a turno di 16 ore per 5 giorni (lunedi-venerdi): 3,75%
assemblee, permessi sindacali diritta allo studio 25 5) Lavorazioni a turno di 24 ore per 6 giorni {lunedi-sabato): 8,23%
malattia, infort., maternita’ (4,95%) 103 6) Lavorazioni a turno di 16 ore per 6 giorni (lunedi-sabato): 3,75%
Formazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ. modif. (1 giorno) 8
Formazione ex art. 7 CCNL 8
Totale ore non lavorate 438
Ore annue mediam ente lavorate 1600
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Direzione Generale dei Rapporti di Lavoro e delle Relazioni Industriali - Div. IV

COSTO MEDIO ORARIO PER IL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE DELL'INDUSTRIA METALMECCANICA PRIVATA E DELLA INSTALLAZIONE DI IMPIANTI

OPERAI GIUGND 2017
1° 2 ¥ F5 4 5 55

A-Elementi retributivi annui
Retribuzione tabellare 15.589,32 17.208.12 19.082. 64 19.434 96 19.907.28 21.319.92 22.851.84
zcatti biennali [3 scatti) EES.E4 77724 901,80 301,80 963,00 1.067.04 1.167.48
Una Tantum [07-01-2017 31-03-2017) 28,24 28,24 28,24 28,24 28.24 28.24 28.24
Elemento perequativo 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00
TOTALE "A" 16.768.20 18.498.60 20.497 68 20.910,00 21.383.52 22.900,20 24 532 56
B-Oneri aggiuntivi
Festivita retribuite [n.2) 104,48 115,58 128.41 131.05 134.09 143.82 154.29
Tredicesima mensilita' 1.354 58 1.498.78 1.665,37 1.699.73 1.733.19 1.865.58 2.001.61
TOTALE "B" 1.459,06 1.614,36 1.793,78 1.830,78 1.873.28 2.009,40 2.155,90
C-Oneri previd. e assist.
Inps [31.58%) 5.786.17 £.351.67 7.039,64 7.181.54 7.344 50 7.86E 45 8.428,22
Inail [6.1%) 1.111.86 1.226,89 1.359,78 1.387.19 1.418,66 1.519.49 1.628.00
TOTALE "C" £.868,03 7.578.56 8.399.42 8.568,72 8.763,16 9.385,94 10.056,21
D-Altri Oneri
Trattamenta fine rapparta 1.312.15 1.451.83 1.613.20 1.64E6,48 1.684,71 1.807.14 1.938.91
Rivalutazione T.F.R.[1,7953% ] 141,34 156,33 173,77 177.36 181.47 194.BE 208.86
Fondo COMETA [adesione al 40% ] 13511 143,14 165,38 168,96 172,53 184,77 198.05
Contributo di zolidarietd L1661 [10% del Fondo] 1351 14,91 16,54 16,90 17.25 18.48 19.80
Aszszistenza Sanitaria Intear. + Contrib. di solidarietd 10% 52,80 52,80 52,80 52.80 52,80 52.80 52.80
Flexible Benefits 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
TOTALE "D" 1.754 .91 1.925,07 212169 2.162,49 2.208,76 2.357.85 251842
COSTO ANNUD 26.850,19 29.616,59 32.812.56 33.471.99 34.228,72 36.653.,38 39.263.09
COSTO MEDID ORARIO [lavoratori tempo ind.to) 16,78 18,51 20,51 20,92 21,39 22,91 2454
Ore annue teoriche [40 ore ® 52,2 settim ane] 2088 Nell'ipotesi di utilizzo di lavoratori a turno si applicheranno le seguenti maggiorazioni sul costo orario:
Ore annue mediamente non lavorate cozi suddivise: 1) Lavorazioni a turno di 24 ore per 7 giorni: 9,29%
ferie (20 giorni) 160 2) Lavorazioni a turno di 16 ore per 7 giorni: 5,36%
festivita' (10 giorni] 80 3) Lavorazioni a turno di 24 ore per 5 giorni (lunedi-venerdi): 7,50%
permessi annui retribuiti 104 4) Lavorazioni a turno di 16 ore per 5 giorni (lunedi-venerdi): 3,75%
assemblee, permessi sindacali, diritta allo studio 25 5) Lavorazioni a turno di 24 ore per 6 giorni (lunedi-sabato): 8,23%
malattia, infort., maternita' [4,95% ) 103 6) Lavorazioni a turno di 16 ore per 6 giorni (lunedi-sabato): 3,75%
Formazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ. modif. (1 giorno) 8
Formazione ex art. 7 CCNL ]
Taotale ore non lavor ate 438
Ore annue mediam ente lavorate 1600




MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Direzione Generale dei Rapporti di Lavoro e delle Relazioni Industriali - Div. IV

COSTO MEDIO ORARIO PER IL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE DELL'INDUSTRIA METALMECCANICA PRIVATA E DELLA INSTALLAZIONE DI IMPIANTI

OPERAI OTTOBRE 2017
1° 2 ¥ FS 4 5 55

A-Elementi retributivi annui
Retribuzione tabellare 15.583,32 17.20812 19.082. 64 19.434 96 19.907.28 21.319.92 22.851.84
zcatti biennali [3 scatti) EES.E4 77724 901,80 301,80 963,00 1.067.04 1.167.48
Una Tantum [07-01-2017 31-03-2017) 28,24 28,24 28,24 28.24 28,24 28.24 28.24
Elemento perequativo 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00
TOTALE "A" 16.768.20 18.498.60 20.497 68 20.910,00 21.383.52 22.900,20 24 532 56
B-Oneri aggiuntivi
Festivita retribuite [n.2) 104,48 115,58 128.41 131.05 134.09 143.82 154.29
Tredicesima mensilita' 1.354 58 1.498.78 1.665,37 1.699.73 1.733.19 1.865.58 2.001.61
TOTALE "B" 1.459,06 1.614,36 1.793,78 1.830,78 1.873.28 2.009,40 2.155,90
C-Oneri previd. e assist.
Inps [31.58%) 5.786.17 E£.351.67 7.039,64 7.181.54 7.344 50 7.86E 45 8.428,22
Inail [6.1%) 1.111.86 1.226,89 1.359,78 1.387.19 1.418,66 1.519.49 1.628.00
TOTALE "C" £.868,03 7.578.56 8.399.42 8.568,72 8.763,16 9.385,94 10.056,21
D-Altri Oneri
Trattamenta fine rapparta 1.312.15 1.451.83 1.613.20 1.64E6,48 1.684,71 1.807.14 1.938.91
Rivalutazione T.F.R.[1,7953% ] 141,34 156,33 173,77 177.36 181.47 194.BE 208.86
Fondo COMETA [adesione al 40% ] 13511 143,14 165,38 168,96 172,53 184,77 198.05
Contributo di zolidarietd L1661 [10% del Fondo] 1351 14,91 16,54 16,90 17.25 18.48 19.80
Aszszistenza Sanitaria Intear. + Contrib. di solidarietd 10% 171.60 171,60 171.60 171,60 171,60 171,60 171,60
Flexible Benefits 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
TOTALE "D" 1.873.71 2.043,87 2.240,49 2.281.29 2.327 56 2.476,65 263722
COSTO ANNUD 26.968.99 29.735,39 32.931.36 33.590.79 34.347 52 36.77218 39.381.89
COSTO MEDID ORARIO [lavoratori tempo ind.to) 16,86 18,58 20,58 20,99 21,47 22,98 24,61
Ore annue teoriche [40 ore ® 52,2 settim ane] 2088 Nell'ipotesi di utilizzo di lavoratori a turno si applicheranno le seguenti maggiorazioni sul costo orario:
Ore annue mediamente non lavorate cozi suddivise: 1) Lavorazioni a turno di 24 ore per 7 giorni: 9,29%
ferie (20 giorni) 160 2) Lavorazioni a turno di 16 ore per 7 giorni: 5,36%
festivita' (10 giorni] 80 3) Lavorazioni a turno di 24 ore per 5 giorni (lunedi-venerdi): 7,50%
permessi annui retribuiti 104 4) Lavorazioni a turno di 16 ore per 5 giorni (lunedi-venerdi): 3,75%
assemblee, permessi sindacali, diritta allo studio 25 5) Lavorazioni a turno di 24 ore per 6 giorni (lunedi-sabato): 8,23%
malattia, infort., maternita' [4,95% ) 103 6) Lavorazioni a turno di 16 ore per 6 giorni (lunedi-sabato): 3,75%
Formazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ. modif. (1 giorno) 8
Formazione ex art. 7 CCNL ]
Taotale ore non lavor ate 438
Ore annue mediam ente lavorate 1600




MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Direzione Generale dei Rapporti di Lavoro e delle Relazioni Industriali - Div. IV

COSTO MEDIO ORARIO PER IL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE DELL'INDUSTRIA METALMECCANICA PRIVATA E DELLA INSTALLAZIONE DI IMPIANTI

IMPIEGATI MARZO 2017

2 3 35 4 5° 55 6* 7 8° Quadri
A-Elementi retributivi annui
Retribuzione tabellare 17.190.96 19.063.56 19.475.,52 19.887.36 21.298,68 22.823.04 24,491 76 27.342.72 27.998.04
zcatti biennali [3 scatti] FT7.24 901.80 501.80 963.00 1.067.04 1.167.48 1.310.76 1.474 56 1.474.56
Una Tantum [01-01-2017 31-03-2017) 28,24 28,24 28,24 28,24 28,24 28,24 28,24 28,24 28,24
Elemento perequativo 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00
TOTALE "A" 18.481.44 20.478.60 20.890,56 21.363.60 22.878.96 24.503,76 26.315,76 29.330,52 29.985.84
B-Oneri aggiuntivi
Festivita retribuite [n.2) 115.47 128,28 130,93 133,96 143,68 154,15 165,73 186,08 189,28
Tredicesima mensilita’ 1.497.35 1.663,78 1.698.11 1.737.53 1.863.81 1.999,71 2.150,21 2.401 .44 2.456,05
TOTALE "B" 1.612,82 1.792,06 1.829,04 1.871.49 2.007 .43 2.153.86 2.315,54 2.586.,52 264533
C-Oneri previd. e assist.
Inps [29.36%) 5.899.67 6.538.67 B.670.47 6.821.82 7.306, 66 7.828.44 8.406,27 9.370.84 9.580.51
Inail [B.1%] 1.225.75 1.358.51 1.385.30 1.417.34 1.518.07 1.626.48 1.746,53 1.946,94 1.930,50
TOTALE "C" 712542 7.897.18 8.056,37 8.233,16 8.824,73 9.454,92 10.152.80 11.317.78 11.571.M
D-Altri Oneri
Trattamento fine rapporta 1.450.45 1.611.66 1.644.92 1.683.10 1.805.42 1.937.068 2.082.85 2.326.21 23791
Rivalutazione T.F.R.[1,7953%) 156,24 173,61 177.19 181,30 134,48 208,56 224,36 250,57 256,27
Fondo COMETA [adesione al 40% ) 119.19 13217 135,03 137.89 147 67 158,28 169,81 189,58 19412
Contributa di solidarietd L.166/31 [10% del Fondo) 11.92 13,22 13.50 13.79 1477 15,83 16.98 18,96 19.41
Aszistenza Sanitaria Intear. + Contrib. di solidarietd 10% 52,80 52,80 52,80 52.80 52,80 52.80 52,80 52.80 52,80
TOTALE "D" 1.790,53 1.983.46 2.023,44 2.068,87 221514 237263 2.546,80 283812 290171
COSTO ANNUD 29.010,27 32.151.29 32.799.39 33.54312 35.926.32 38.491.16 41.331,30 46.072.93 47.103.89
COSTO MEDID ORARIO [lavoratori tempo ind.to) 1813 20,09 20,50 20,96 22,45 24,06 25,83 28,80 29,44
Ore annue teoriche (40 ore x 52,2 settim ane) 2088 Nell'ipotesi di utilizzo di lavoratori a turno si applicheranno le seguenti maagiorazioni sul costo orario:
Ore annue mediamente non lavarate cosi suddivizse: 1] Lavorazioni a turno di 24 ore per 7 giorni: 9,29%
ferie [20 giorni) 160 2] Lavorazioni a turno di 16 are per 7 giorni: 5,36%
festivita' (10 giorni] a0 3] Lavorazioni a turno di 24 ore per 5 giorni [lunedi-venerdi): 7.50%
permessi annui retribuiti 104 4] Lavarazioni a turno di 16 ore per 5 giorni [lunedi-venerdi): 3,75%
assemblee, permessi sindacali, diritta allo studio 25 5] Lavorazioni a turno di 24 ore per 6 giorni [lunedi-sabato]: 8,23%
malattia, infort., maternita’ 103 6] Lavarazioni a turno di 16 ore per B giorni [lunedi-sabato]: 3,75%
Formazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ. modif. (1 giorno) 8
Formazione ex art. 7 CCNL ]
Taotale ore non lavor ate 438
Ore annue mediam ente lavorate 1600




MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Direzione Generale dei Rapporti di Lavoro e delle Relazioni Industriali - Div. IV

COSTO MEDIO ORARIO PER IL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE DELL'INDUSTRIA METALMECCANICA PRIVATA E DELLA INSTALLAZIONE DI IMPIANTI

IMPIEGATI GIUGNO 2017

2 3 35 4 5° 55 6* 7 8° Quadri
A-Elementi retributivi annui
Retribuzione tabellare 17.208.12 19.082.64 19.434,96 19.907.28 21.319,92 22.851.84 24 516,24 27.370.08 28.026.00
zcatti biennali [3 scatti] FT7.24 901.80 501.80 963.00 1.067.04 1.167.48 1.310.76 1.474 56 1.474.56
Una Tantum [01-01-2017 31-03-2017) 28,24 28,24 28,24 28,24 28,24 28,24 28,24 28,24 28,24
Elemento perequativo 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00
TOTALE "A" 18.498,60 20.497 68 20.910.00 21.383.62 22.900.20 24.532 56 26.340.24 29.357.88 30.013.80
B-Oneri aggiuntivi
Festivita retribuite [n.2) 115,58 128.41 131,05 134.09 143,82 154,29 165,89 186,25 189,46
Tredicesima mensilita’ 1.498.78 1.665,37 1.699.73 1.739.19 1.865.58 2.001,81 2152,25 2.403.72 2.458,38
TOTALE "B" 1.614,36 1.793.78 1.830,78 1.873.28 2.009.40 2.155,90 2.318,14 258897 264784
C-Oneri previd. e assist.
Inps [29.36%) 5.905.16 6.544.77 B.676.69 6.828.19 7.313.46 7.835.73 841410 9.379.59 958946
Inail [B.1%] 1.226.83 1.359.78 1.387.13 1.418.66 1.519.43 1.628,00 1.748.16 1.948.76 1.992.36
TOTALE "C" 7.132,05 7.904,55 8.063.,88 8.246.86 8.832,94 9.463.73 10.162.26 11.328.35 11.581.82
D-Altri Oneri
Trattamento fine rapporta 1.451.83 1.613.20 1.646.48 1.684.71 1.807.14 1.938.91 2.084,83 232842 2.381.36
Rivalutazione T.F.R.[1,7953%) 156,39 17377 177.36 181.47 134,66 208,86 224 57 250,81 256,52
Fondo COMETA [adesione al 40% ) 149,14 165,38 168,96 17253 184,77 198,05 212,47 237.21 242,89
Contributa di solidarietd L.166/31 [10% del Fondo) 14,91 16.54 16.90 17.25 18.48 13,80 21.25 23,72 24,29
Aszistenza Sanitaria Intear. + Contrib. di solidarietd 10% 52,80 52,80 52,80 52.80 52,80 52.80 52,80 52.80 52,80
Flexible Benefits 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
TOTALE "D" 1.925,07 212169 216249 2.208,76 2.357.,85 2.518.42 2.695,92 2.992.96 3.057.86
COSTO ANNUD 29.170,08 3231769 32.967.15 33.712.42 36.100,39 38.670,60 41.516.,56 46.268,16 47.301.31
COSTO MEDID ORARID [lavoratori tempo ind.to] 18,23 20,20 20,60 21,07 22,56 2417 25,95 28,92 29,56
Ore annue teoriche (40 ore x 52,2 settim ane) 2088 Nell'ipotesi di utilizzo di lavoratori a turno si applicheranno le seguenti maaagiorazioni sul costo orario:
Ore annue mediamente non lavarate cosi suddivise: 1] Lavorazioni a turno di 24 ore per 7 giorni: 9,29%
ferie [20 giorni) 160 2] Lavorazioni a turno di 16 ore per 7 giorni: 5,36%
festivita' [10 giorni) a0 3] Lavarazioni a turno di 24 ore per 5 giorni [lunedi-venerdi): 7.50%
permessi annui retribuiti 104 4] Lavorazioni a turno di 16 ore per 5 giorni [lunedi-venerdi): 3,75%
assemblee, permessi sindacali diritta allo studio 25 5] Lavarazioni a turno di 24 ore per B giorni [lunedi-sabato]: 8,23%
malattia, infort., maternita’ 103 6] Lavorazioni a turno di 16 ore per 6 giorni [lunedi-sabato]: 3,75%
Formazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ. modif. (1 giorno) a
Formazione ex art. 7 CCNL 8
Tatale ore non lavarate 488
Ore annue mediam ente lavorate 1600




MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Direzione Generale dei Rapporti di Lavoro e delle Relazioni Industriali - Div. IV

COSTO MEDIO ORARIO PER IL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE DELL'INDUSTRIA METALMECCANICA PRIVATA E DELLA INSTALLAZIONE DI IMPIANTI

IMPIEGATI OTTOBRE 2017

2 3 35 4 5° 55 6* 7 8° Quadri
A-Elementi retributivi annui
Retribuzione tabellare 17.208.12 19.082.64 19.434,96 19.907.28 21.319,92 22.851.84 24 516,24 27.370.08 28.026.00
zcatti biennali [3 scatti] FT7.24 901.80 501.80 963.00 1.067.04 1.167.48 1.310.76 1.474 56 1.474.56
Una Tantum [01-01-2017 31-03-2017) 28,24 28,24 28,24 28,24 28,24 28,24 28,24 28,24 28,24
Elemento perequativo 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00
TOTALE "A" 18.498,60 20.497 68 20.910.00 21.383,52 22.900.20 24.532 56 26.340.24 29.357.88 30.013.80
B-Oneri aggiuntivi
Festivita retribuite [n.2) 115,58 128.41 131,05 134.09 143,82 154,29 165,89 186,25 189,46
Tredicesima mensilita’ 1.498.78 1.665,37 1.699.73 1.739.19 1.865.58 2.001,81 2152,25 2.403.72 2.458,38
TOTALE "B" 1.614,36 1.793.78 1.830,78 1.873.28 2.009.40 2.155,90 2.318,14 258897 264784
C-Oneri previd. e assist.
Inps [29.36%) 5.905.16 6.544.77 B.676.69 6.828.19 7.313.46 7.835.73 841410 9.379.59 958946
Inail [B.1%] 1.226.83 1.359.78 1.387.13 1.418.66 1.519.43 1.628,00 1.748.16 1.948.76 1.992.36
TOTALE "C" 7.132,05 7.904,55 8.063.,88 8.246.86 8.832,94 9.463.73 10.162.26 11.328,35 11.581.82
D-Altri Oneri
Trattamento fine rapporta 1.451.83 1.613.20 1.646.48 1.684.71 1.807.14 1.938.91 2.084,83 232842 2.381.36
Rivalutazione T.F.R.[1,7953%) 156,39 17377 177.36 181.47 134,66 208,86 224 57 250,81 256,52
Fondo COMETA [adesione al 40% ) 149,14 165,38 168,96 17253 184,77 198,05 212,47 237.21 242,89
Contributa di solidarietd L.166/31 [10% del Fondo) 14,91 16.54 16.90 17.25 18.48 13,80 21.25 23,72 24,29
Assistenza Sanitaria Intear. + Contrib. di solidarieta 102 171.60 171,60 171,60 171,60 171,60 171,60 171,60 171.60 171,60
Flexible Benefits 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
TOTALE "D" 2.043.87 2.240.49 2.281.,29 2.327 56 247665 263722 281472 3111.76 317666
COSTO ANNUD 29.288.88 32.436.49 33.085,95 33.831.22 36.219.19 38.789.40 41.635.36 46.386,96 47.42011
COSTO MEDID ORARID [lavoratori tempo ind.to] 18.31 20,27 20,68 21,14 22,64 24,24 26,02 28,99 29,64
Ore annue teoriche (40 ore x 52,2 settim ane) 2088 Nell'ipotesi di utilizzo di lavoratori a turno si applicheranno le seguenti maaagiorazioni sul costo orario:
Ore annue mediamente non lavarate cosi suddivise: 1] Lavorazioni a turno di 24 ore per 7 giorni: 9,29%
ferie [20 giorni) 160 2] Lavorazioni a turno di 16 ore per 7 giorni: 5,36%
festivita' [10 giorni) a0 3] Lavarazioni a turno di 24 ore per 5 giorni [lunedi-venerdi): 7.50%
permessi annui retribuiti 104 4] Lavorazioni a turno di 16 ore per 5 giorni [lunedi-venerdi): 3,75%
assemblee, permessi sindacali diritta allo studio 25 5] Lavarazioni a turno di 24 ore per B giorni [lunedi-sabato]: 8,23%
malattia, infort., maternita’ 103 6] Lavorazioni a turno di 16 ore per 6 giorni [lunedi-sabato]: 3,75%
Formazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ. modif. (1 giorno) a
Formazione ex art. 7 CCNL 8
Tatale ore non lavarate 488
Ore annue mediam ente lavorate 1600




