Curriculum/Scheda del Per sonale

* o,k
INFORMAZIONI ANAGRAFICHE

Nominativo | APRILE, Salvatore
CF/Sesso/Stato civile/Figli | PRLSVT77L11F258E - M - CONIUGATO - 3 Figli
Luogo, datadi nascital MODICA, 11/07/1977
Residenza/Domicilio | VIA AMBROGIO TRAVERSARI N. 56 - ROMA - 00156
Altri Recapiti | 3392980851

Indirizzoemail | salvatore.aprile@agenziaentrate.it

PRIMA IMMISSIONE P.A.

Decorrenza Giuridica 30/12/2004
Decorrenza Economica 30/12/2004

ULTIMO INGRESSO IN AG.
Modalita 1" imm. in servizio
Ultimo ingresso Ag./Tipo dip. | 18/12/2007 - DIPENDENTE DELL' AGENZIA

Amm. provenienza

SITUAZIONE ATTUALE

Organizzazion UFFICIO DISCIPLINA - DC PERS 100% 01/05/2014

Pos EconomicalProfiloproftle | TERZA AREA/F2 - FUNZIONARIO

Decorrenze

08/05/2006 19/12/2006 01/01/2010 01/01/2010

Responsabilita Posizione ~ CAPO UFFICIO DISCIPLINA - DC PERS
Tipo posizione: POSIZIONE ORGANIZZATIVA SPECIALE

Funzione CAPO UFFICIO
UFFICIO DISCIPLINA - DC PERS
Dal 01/05/2014 in qualita di TITOLARE

SERVIZIO PRESTATO

APRILE, Salvatore
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Tipo Dipendente

Livello

Fascia Retributiva

Funzioni NON DIRIGENZIALI

Sede

18/12/2007 - ...

DIPENDENTE DELL' AGENZIA

08/05/2006 - 17/12/2007

DIPENDENTE DELL'AGENZIA (CONTRATTO
FORMAZIONE LAVORQ)

30/12/2004 - 06/05/2006

DIPENDENTE DELL'AGENZIA (CONTRATTO
FORMAZIONE LAVORQ)

TERZA AREA/F2-
FUNZIONARIO 08/05/2006 | 19/12/2006 | 01/01/2010 | 01/01/2010
Causale: PROGRESSIONI ECONOMICHE ANNO 2010
TERZA AREA/F1-
FUNZIONARIO 08/05/2006 | 19/12/2006 | 08/05/2006 | 08/05/2006

Causdle: CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO

DA DEFINIRE

TERZA AREA/F1-PROFILO

30/12/2004 | 30/12/2004 | 30/12/2004 | 30/12/2004

Causales CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO

01/01/2010 TERZA AREA/F2
30/12/2004 TERZA AREA/F1
01/05/2014 - ... CAPO UFFICIO DISCIPLINA - DC PERS

01/01/2014 - 30/04/2014

29/07/2013 - 31/12/2013

01/05/2013 - 28/07/2013

15/07/2011 - 30/04/2013

Tipo posizione: POSIZIONE ORGANIZZATIVA
SPECIALE

CAPO UFFICIO

TITOLARE

CAPO UFFICIO DISCIPLINA - SETT RAPPORTO DI
LAVORO - DC PERS 20140501

Tipo posizione: POSIZIONE ORGANIZZATIVA
SPECIALE

CAPO UFFICIO

TITOLARE

ESPERTO IN CONTENZIOSO DEL LAVORO E
DISCIPLINA 1 - UFFICIO CONTENZIOSO DEL
LAVORO - SETT RAPPORTO DI LAVORO - D C PERS
20140101 R

Tipo posizione: INCARICO DI RESPONSABILITA
ESPERTO DR-UFFICI CENTRALI

TITOLARE

ESPERTO IN CONTENZIOSO DEL LAVORO E
DISCIPLINA 1- REPARTO CONTENZIOSO - UFF
CONTENZIOSO E DISCIPLINA - SETT GE STIONE DEL
PERSONALE - DC PERS 20130729 .

Tipo posizione: INCARICO DI RESPONSABILITA
ESPERTO DR-UFFICI CENTRALI

TITOLARE

ESPERTO IN CONTENZIOSO DEL LAVORO E
DISCIPLINA 1 UFFICIO CONTENZIOSO E DISCIPLINA
- SETT GESTIONE DEL PERSONALE - DC PERS
20130501 )

Tipo posizione: INCARICO DI RESPONSABILITA
ESPERTO DR-UFFICI CENTRALI

TITOLARE

01/05/2013 - ...

ORDINE DI SERVIZIO
DIREZIONE CENTRALE DEL PERSONALE

08/05/2006 - 30/04/2013

ASSEGNAZIONE SEDE
DIREZIONE CENTRALE DEL PERSONALE

ORDINE DI SERVIZIO

18/04/2005 - 06/05/2006

UFFICIO DI MASSA MARITTIMA 20071001

30/12/2004 - 17/04/2005

ASSEGNAZIONE SEDE

APRILE, Salvatore

UFFICIO DI MASSA MARITTIMA 20071001
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Cessazioni

07/05/2006 - DIMISSIONI Provv.to n. 10911 del 02.05.2006 D.R.E.
TOSCANA

APRILE, Salvatore
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Assenze

APRILE, Salvatore

Sottotipologia
Org.emittente
Data
Dispositivo

MALATTIA DEL FIGLIO
AG. ENTR.-D.C. DEL PERSONALE
12/07/2016 Protocollo 10472 RI/O

CONGEDO PER MALATTIA NON RETRIBUITO DEL FIGLIO
SIMONE APRILE, NATO IL 19 MAGGIO 2013,PER | GIONI 8-10
E 17 GIUGNO 2016

Sottotipologia
Org.emittente
Data
Dispositivo

CONGEDO DEI GENITORI

AG. ENTR.-D.C. DEL PERSONALE

21/02/2013 Protocollo 22769/2013

Congedo per malattiadellafigliaGiorgia Aprile natail 15/06/2009
per il seguente periodo:

dal 10/12/2012 all'11/12/2012

per complessivi giorni 2 senzaretribuzione

Sottotipologia
Org.emittente
Data
Dispositivo

ASPETTATIVA
AG. ENTR.-D.C. DEL PERSONALE
13/02/2013 Protocollo r.i.2202

Aspettativa per motivi personali dal 16 febbraio 2013 a 1 marzo
2013 ai sensi dell'art 51 comma 1 del CCNL Agenzie Fiscali.

Il suddetto periodo di aspettativa non e retribuito e non é utile ai fini
dell'anzianita di servizio.

Sottotipologia
Org.emittente
Data
Dispositivo

ASPETTATIVA
AG. ENTR.-D.C. DEL PERSONALE
05/12/2012 Protocollo RI124

Aspettativa per motivi personali dal 17 dicembre 2012 al 15 febbraio
2013 ai sensi dell'art 51 comma 1 del CCNL Agenzie Fiscali.

Il suddetto periodo di aspettativa non é retribuito e non e utile ai fini
dell'anzianita di servizio.

Sottotipologia
Org.emittente
Data
Dispositivo

CONGEDO DEI GENITORI

AG. ENTR.-D.C. DEL PERSONALE

22/09/2011 Protocollo 137108/2011

Congedo per malattia dellafiglia Giorgia Aprile, natail 15/06/2009
per i seguenti giorni:

20/04/2011

30/05/2011
per un totale di giorni 2 senzaretribuzione.

Sottotipologia
Org.emittente
Data
Dispositivo

CONGEDO DEI GENITORI

AG. ENTR.-D.C. DEL PERSONALE

02/03/2011 Protocollo 36173/2011

Congedo parentale per lafiglia Giorgia Aprile natail 15/06/2009 per i
seguenti periodi:

dal 2/11/2010 a 24/11/2010 per giorni 23
dal 24/12/2010 al 31/12/2010 per giorni 8

per complessivi giorni 31 con trattamento economico ridotto al 30%
dellaretribuzione.

Sottotipologia
Org.emittente
Data
Dispositivo

CONGEDO DEI GENITORI
AG. ENTR.-D.C. DEL PERSONALE
01/09/2010 Protocollo 125274/2010

Congedo parentale per lafiglia Giorgia, natail 15/06/2009 per il
seguente periodo:

dal 13/08/2010 a 20/08/2010 per complessivi giorni 8 con
trattamento economico ridotto al 30%.

Sottotipologia
Org.emittente
Data
Dispositivo

CONGEDO DEI GENITORI
AG. ENTR.-D.C. DEL PERSONALE
17/06/2010 Protocollo 95528/2010

Considerato in congedo parentale per lafigliaGiorgia, natail
15.06.2009, per il seguente periodo:

dal 20.04.2010 al 05.05.2010

per complessivi giorni 16 con trattamento economico ridotto a 30%.
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Trattamento economico -
Progressioni economiche

APRILE, Salvatore

Sottotipologia
Org.emittente

Data
Dispositivo

ASSENZA NON RETRIBUITA
AG. ENTR.-D.C. DEL PERSONALE
26/10/2007 Protocollo 166982

Permessi non retribuiti per motivi personali ai sensi dell'art 21 del
CCNL 16 maggio 2001 integrativo del CCNL del personale del
Comparto Ministeri sottoscritto in data 16 febbraio 1999, per 15
giorni ( 22 a 26 ottobre 2007, 5 a9 novembre 2007, 12 a 16
novembre 2007).

C.C.N.L. 2002/2005 Agenzie Fiscali - Biennio Economico 2004-2005

TERZA

30/12/2004 AREA/F1 11.906,90 5.803,92 6.445,86 1.529,40
TERZA

01/02/2005 AREA/FL 12.596,78 5.803,92 6.445,86 1.586,89
TERZA

31/12/2005 AREAJF1 12.596,78 5.890,32 6.445,86 1.586,89

TERZA

30/12/2004 AREA/F1 Immissione
TERZA Applicazione CCNL personale non dirigente
01/02/2005 AREA/F1 comparto Agenzie - normativo 2002-2005
economico 2004-2005
TERZA Applicazione CCNL personale non dirigente
31/12/2005 AREA/FL comparto Agenzie - normativo 2002-2005

economico 2004-2005

C.C.N.L. 2006/2009 Agenzie Fiscali - Biennio Economico 2006-2007

08/05/2006 | ,ERZR 1271359 5.890,32 6.445,86 1.506,62
31122006 | ERCR 12.713,59 5.890,32 6.445,86 1.596,62
ovov2007 | ,ERZR 12.713,59 5.993,04 6.445,86 1.684,56
ovo2/2007 | ,ERZR 13.768,82 5.993,04 6.445,86 1.684,56

08/05/2006 ATRES-\Z/él Immissione
TERZA Applicazione CCNL personale non dirigente
31/12/2006 AREA/FL comparto Agenzie - normativo 2006-2009
economico 2006-2007
TERZA Applicazione CCNL personale non dirigente
01/01/2007 AREA/F1 comparto Agenzie - normativo 2006-2009
economico 2006-2007
TERZA Applicazione CCNL personale non dirigente
01/02/2007 AREA/FL comparto Agenzie - normativo 2006-2009

economico 2006-2007

C.C.N.L. 2006/2009 Agenzie Fiscali - Biennio Economico 2008-2009

TERZA
ovov2008 | ,ERZR 13.887,26 0,00 5.993,04 6.445,86 1.694,43 0,00
TERZA
ovovz000 | ,ERZR 14.679,38 0,00 6.061,56 6.445,86 1.760,44 0,00
TERZA
ovovzo10 | LERZR 15.435,06 0,00 6.353,76 6.445,86 1.837,09 0,00
01/04/2010 TERZA 15.435,06 98,52 6.353,76 6.445,86 1.837,09 0,00
AREA/F2 435 ' 353, 445, 837, :
01/07/2010 TERZA 15.435,06 164,16 6.353,76 6.445,86 1.837,09 0,00
AREA/F2 435, ' 353, 445, 837, ,
15/07/2011 TERZA 15.435,06 164,16 6.353,76 6.445,86 2.008,63 313846
AREA/F2 435, , 353, 445, 098, 138,
0L/0L/2014 TERZA 15.435,06 164,16 6.353,76 6.445,86 3.837,09 0,00
AREA/F2 435, , 353, 445, 837, ,
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Altro

TERZA Applicazione CCNL personale non dirigente
01/01/2008 AREA/F1 0,00 comparto Agenzie - normativo 2006-2009
economico 2008-2009
TERZA Applicazione CCNL personale non dirigente
01/01/2009 AREA/F1 0,00 comparto Agenzie - normativo 2006-2009
economico 2008-2009
01/01/2010 ATRE;\Z”A:Z 0,00 Cambio posizione economica
TERZA
01/04/2010 AREA/F2 0,00 IVC
TERZA
01/07/2010 AREA/F2 0,00 IVC
TERZA
15/07/2011 AREA/F2 0,00 Pos. Org.
ovov2014 | ,ERZR 24.000,00 Fine Pos. Org.;POS/POT
Sottotipologia ALTRO
Org.emittente AG. ENTR.-D.C. Data 10/02/2011
DEL PERSONALE
Protocollo 17296 Sottonumero
Dispositivo Addebito di due giorni di ferie fruitein eccesso relative all'anno 2010,

a se guito dellariduzione della competenz annua dovuta alarichiesta
di congedi parentali.

Scheda Standard: SCHEDA MATRICOLARE ELABORATA DAL SSSTEMA GESTIONALE GRU
DELL'AGENZIA ENTRATE

APRILE, Salvatore
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