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OGGETTO: Stato di attuazione del “Piano per [utilizzo del telelavoro” (ultimo
aggiornamento: 31 marzo 2022)

Al sensi dell'art. 9, comma 7, del D.L. n. 179 del 18 ottobre 2012, convertito con L. n. 221
del 17 dicembre 2012, si pubblica di seguito lo stato di attuazione del “Piano per l'utilizzo

del telelavoro” dell’Agenzia delle Entrate, che attualmente ¢ applicato nel quadro di quanto

disciplinato dall’ Accordo con le OO.SS. del 1 febbraio 2017.

Si evidenzia che con Accordo sindacale del 9 ottobre 2019 ¢ stato adottato il documento che
detta la nuova disciplina per I’attuazione del telelavoro domiciliare presso I’ Agenzia delle
Entrate. Sulla base di tale Accordo, ¢ stata avviata una nuova procedura per la copertura di

700 posti di telelavoro.

Stato di attuazione del telelavoro

La nuova procedura, attivata in base all’accordo sindacale del 9 ottobre 2019, non ¢ stata

ancora conclusa.

Con atto prot. 173961 del 1/7/2021 si ¢ proceduto a modificare I’elenco nazionale dei
telelavoratori approvato con atto n. 332294 del 20 ottobre 2020, a seguito delle numerose

modifiche dovute a rinunce, trasferimenti, cessazioni dei dipendenti interessati.

Sono stati pertanto effettuati gli scorrimenti delle graduatorie regionali e della graduatoria

centrale.

I contratti di telelavoro gia in essere sono stati ulteriormente prorogati fino alla

sottoscrizione del nuovo contratto.



A causa della pandemia in atto, non ¢ stato possibile procedere alle attivita propedeutiche
alla stipula dei contratti, in particolare ai sopralluoghi presso le abitazioni dei dipendenti per

verificare 1’idoneita dei luoghi ove installare le postazioni.

Pertanto la stipula dei contratti non ¢ ancora stata effettuata.



