
Politiche del personale
nel lavoro pubblico.

Il caso Agenzia delle Entrate:
varchi e strettoie dell’innovazione

Roma, 29 novembre 2007
ore 10,00

Viale Davide Lubin, 2 – Parlamentino

E’ gradito un cortese cenno di adesione

Segreteria organizzativa:

CNEL
Segreteria tecnica del Presidente

tel. 06 36924.22/71
mcataldo@cnel.it

sbruni@cnel.it

Agenzia delle Entrate
Via Cristoforo Colombo, 426 C/D

00145 Roma
Tel: 06 5054.2520/2749/5776

Fax: 06 5076.5095
ae.manifestazioniedeventi@agenziaentrate.it



Da oltre un decennio nella pubblica amministrazione è in

atto un grande processo di rinnovamento per  rendere le

strutture più rispondenti alle esigenze della società.

L’Agenzia delle Entrate ha raccolto la sfida dell’innovazio-

ne, avviando una profonda trasformazione volta a

realizzare un fisco più efficiente.

Lavorare sulle regole che disciplinano il rapporto del

pubblico impiego è la nuova sfida per restituire, fuori da

atteggiamenti corporativi ed autoreferenziali, dignità a chi

lavora nelle istituzioni pubbliche.

Programma dei lavori

Saluti

• prof. Antonio Marzano

Presidente CNEL

Relazioni

• dott. Massimo Romano

Direttore Agenzia delle Entrate
Cosa cambiare per migliorare l’Amministrazione Finanziaria

• prof. Alessandro Garilli

Ordinario di Diritto del Lavoro - Università di Palermo
Privatizzazione del lavoro pubblico ed efficienza della P.A.

Tavola rotonda

• prof. Giuseppe Acocella

Vice Presidente CNEL

• dott. Vittorio Fini

Vice Presidente CNEL

• dott. Girolamo Pastorello

Direttore Centrale Personale - Agenzia delle Entrate

• prof. Luca Anselmi

Coordinatore Comitato per lo studio dell’azione
amministrativa e per la valutazione dell’attività della
pubblica amministrazione - CNEL

Modera : dott. Dino Pesole Giornalista de Il Sole 24 Ore


