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Contratto per l'affidamento del servizio di gestime della mensa e del bar
della - sede dell’Agenzia delle Entrate - Direzion®egionale Lazio - Via G.
Capranesi, 60 — Roma -_Servizio _a ridotto impatto mbientale D.M.

25/7/2011

Il giorno
in Roma,

presso la sede delllAgenzia delle Entrate (di #eguwlenominata anche

semplicemente “Agenzia”), alla Via G. Capranesi,-6@0155 Roma, codice

fiscale e Partita IVA 06363391001, in questo agjogpresentata dal dott. Eduardo
Ursilli, nella sua qualita di Direttore Regionatlgmiciliato per la carica presso
la sede della Direzione Regionale Lazio, in Rorlla,@. Capranesi n. 60,

e

la  Societa con sede aleleg in
alla Via - codsmalkt e Partita IVA n.
nella persona del Sig. nato

a ---m--mm-mmee- il nella sua qtaldi legale rappresentante

elettivamente domiciliato, ai fini del presente watio, presso la sede della
stessa,

PREMESSO CHE

- I'Agenzia delle Entrate ha indetto una procedurert@pper I'affidamento del
servizio di gestione della mensa e del bar a dotipatto ambientale —
secondo il D.M. 25/7/2011 ed in linea con i prinapl Piano d’Azione per la
sostenibilitd ambientale dei consumi nel settorelladePubblica
Amministrazione - della sede della Direzione ReglenLazio, mediante
bando spedito all'Ufficio delle Pubblicazioni delomunita Europea in data

- la Societa, avendo presentato l'offerta economicden@iu vantaggiosa, €
risultata aggiudicataria della gara sulla baseadgihduatoria di cui al verbale



di commissione prot. del to fedlvo I'esito delle
verifiche antimafia, fiscali, penali e le altre pcette e consentite dalla legge;

- le parti convengono che il Capitolato tecnico edoi allegati, il Disciplinare
nonché le offerte tecnica ed economica e gli agnmonati nel presente
contratto costituiscono parte integrante e sostdmrziel medesimo;

tutto cio premesso, si conviene e stipula quargoese

Art. 1 - OGGETTO

Il presente contratto ha ad oggetto il servizigestione della mensa e del bar a

ridotto impatto ambientale ai sensi del D.M. 2504/2, della Direzione

Regionale Lazio dell’Agenzia le cui attivita corieiso principalmente in:

a) approvvigionamento, preparazione e cottura degheaiti oggetto dei pasti
presso la cucina della mensa di G. Capranesi, 60;

b) collocazione delle vivande nella apposita cateifessevice;

c) distribuzione dei pasti agli utenti;

d) pulizia locali ed attrezzature, manutenzione at@ane;

e) predisposizione del menu giornaliero che dovraressiisso in luogo
concordato con I’Agenzia stessa;

f) servizio bar presso i locali destinati a tale usespo la sede di Via G.
Capranesi, 60.

| pasti somministrati ed il servizio bar dovranrssere di tipologia, presentare le

grammature minime e le caratteristiche organoledtidi cui agli allegati A) e B)

del Capitolato tecnico.

Art. 2 - MODALITA DI ESECUZIONE
Il servizio dovra essere eseguito secondo le m@dalkefinite nel Capitolato
tecnico al quale si fa espressamente rinvio ed aseball'offerta tecnica
presentata dalla Societa in sede di gara che unegralmente recepita.
L’orario minimo di funzionamento del servizio barc@mpreso nell'arco di
tempo dalle ore 8.00 alle ore 11.30 e dalle 13I@0cae 15.00 per 5 giorni alla
settimana, dal lunedi al venerdi, con esclusiotie tistivita infrasettimanali.
L’orario minimo di funzionamento del servizio di nga interna € compreso
nell’arco di tempo dalle ore 13,00 alle ore 14,80 p giorni alla settimana, dal
lunedi al venerdi, con esclusione delle festiviféaisettimanali.
Deve essere garantita agli utenti la disponibilitdutte le portate previste nel
menu giornaliero almeno sino alle ore 14,15.
L'utilizzo della mensa potra essere concesso irsaliimente dall’Agenzia,
previa specifica autorizzazione, anche a soggsitirei e/o non dipendenti, alle
medesime condizioni contrattuali riservate ai dgesnti.
La Societa si impegnha espressamente ad espletaegvikio nel rispetto della
vigente normativa fiscale.
L’Agenzia si riserva altresi la facolta, con preigevdi 15 giorni, di modificare le
modalita e I'orario di erogazione del servizio.



Sospensione del servizio: qualora I'Agenzia dehiénare per qualsiasi causa la
sospensione del servizio mensa anche per perledaniti, 'appaltatore non avra
diritto ad alcun risarcimento.

Art. 3 - DECORRENZA E DURATA
Il servizio avra la durata di tre anni a decorma#ta stipula del presente contratto
senza possibilita di proroga, se non per il periodoessario all'espletamento
della procedura di gara per l'individuazione debvi gestore.

Art. 4 - OBBLIGHI A CARICO DELLA SOCIETA’
4.1 La Societa si obbliga ad eseguire le attivita dizmu della cucina, delle
attrezzature in essa presenti e ad osservare teendr igiene secondo quanto
specificato nel Capitolato tecnico.
4.2 Nei casi di sciopero del personale, agitazioni aoadi, ecc. la Societa dovra
essere in grado di fornire il servizio come indicall’art. 14.1 del Capitolato
tecnico.
In situazioni di emergenza, come ad esempio la armadi acqua o di energia
elettrica, verranno adottate le precauzioni di @usuddetto articolo 14.2 del
Capitolato tecnico.
Verranno tuttavia concordate le soluzioni piu idorelimitare i disagi arrecati.
4.3La Societa si fa carico degli oneri indicati nell!al5 del Capitolato tecnico.
4.4 La Societa si obbliga ad osservare le norme igeesanitarie di cui all’art.
17 del Capitolato tecnico.
4.5 La Societa si obbliga a presentare un rapporto sieabe nel quale dovra
elencare tipi, quantita dei prodotti alimentari,tot di produzione ed origine dei
prodotti acquistati per la commessa, allegando mheciiazione appropriata (per
I'origine, ad esempio, le certificazioni relativlloastandard internazionale sui
sistemi di gestione della rintracciabilita di figelSO 22005:200710). L'Agenzia
si riserva la facolta di richiedere ulteriori repalocumentazioni o informazioni.
Dovra dichiarare inoltre la quantita approssimatilraprodotti alimentari non
consumati nel corso del periodo e le misure ings@iper ridurre tali quantita.
4.6La Societa si obbliga ad utilizzare - nella fassa@nministrazione e consumo
dei pasti - posate, stoviglie e bicchieri riutigduli (in ceramica, vetro, metallo,
etc.), forniti dal’Agenzia delle Entrate.
Solo per documentate esigenze tecniche potra egxesbile il ricorso a
prodotti monouso, forniti dall’Aggiudicataria.
In tal caso, qualora nel territorio comunale si@vatla raccolta della frazione
organica dei rifiuti, potranno essere utilizzatesate, stoviglie e bicchieri
biodegradabili e compostabili in conformita allama UNI EN 13432:2002. La
Societa dovra fornire certificati di prodotto chtteatino la conformita a tale
norma.



4.7 La societa si obbliga a garantire al proprio peagorche, nell’ambito delle

attivita di formazione previste nel proprio sistediggestione ambientale, siano

affrontate le seguenti tematiche:

» Alimentazione e salute

« Alimentazione e ambiente affrontando, tra gli aitrtema dell’opportunita di
ridurre i consumi di carne anche per gli impattibg&ntali causati dalle
pratiche correnti di allevamento di animali

» Caratteristiche dei prodotti alimentari in relazaa territorio di coltivazione e
di produzione

« Stagionalita degli alimenti

» Corretta gestione dei rifiuti

» Uso dei detersivi a basso impatto ambientale

» Energia, trasporti e mense.

Art. 5 - LOCALI, ATTREZZATURE, UTENZE
5.1 L’Agenzia, concede in uso, a titolo di comodatda &ocieta aggiudicataria
dell'appalto, i locali mensa ubicati in Via G. Capesi n. 60 con i relativi
impianti, arredi ed attrezzature, fisse e mobili, dibtazione, necessari per
I'espletamento del servizio.
La Societa si obbliga a conservare e custodire ama e diligenza quanto
affidatole adottando ogni cura finalizzata alla ioigg conservazione delle stesse
ed al puntuale rispetto delle norme di igiene.
| locali concessi in comodato saranno presi incoadalla Societa e dovranno
essere mantenuti e adeguati, a cura della Sodietaas a norma delle vigenti
leggi in materia di sicurezza (D.lgs. n. 81/2008hché in materia di igiene degli
alimenti (D.lgs. n. 155/1997).
5.2La Societa provvedera, come previsto all’art. 13GHpitolato di gara:
« al pagamento delle utenze telefoniche;
 alla pulizia dei locali, lavaggio e riordino de#rezzature;
 agli interventi di disinfestazione e derattizza&aon
« alla pulizia degli scarichi, dei pozzetti degrassat delle fosse biologiche.
5.3 Resta a carico dell’Agenzia la manutenzione stiaarth e ordinaria delle
attrezzature fisse e mobili, degli impianti e dmdli.
La Societd si impegna a segnalare tempestivamdn&ventuali guasti degli
impianti e delle attrezzature usate.
Graveranno sulla Societa i costi per i tutti i darausati da incuria, cattivo uso,
negligenza, imperizia, dolo o colpa del personale&adsocieta.
5.4 Le condizioni dei locali e dei beni al momento dalbnsegna risulteranno da
apposito verbale che verra congiuntamente redattiUfficio Risorse Materiali
dellAgenzia e I'appaltatore.
Entro il 31 dicembre di ogni anno la Societa e PBAgia effettueranno
congiuntamente I'inventario dei beni di cui sopra.



Al termine del servizio la Societa si impegna amgegnare i locali, gli impianti
e le attrezzature messi a disposizione dall’Agenmmdo stato in cui si trovano al
momento della consegna, tenuto conto della noroslea.

Le eventuali difformita riscontrate rispetto al Ggpondente verbale di consegna
formano oggetto di valutazione economica e i relamporti sono addebitati alla
Societa, alla quale € comunque riconosciuto ittdidel contraddittorio.

5.5 Restano a carico dell’Agenzia il pagamento dellas&aper lo Smaltimento
dei Rifiuti Solidi Urbani, le spese per il consunticenergia elettrica, acqua, gas e
quant’altro dovesse essere strettamente necesdi@gecuzione del servizio.
Sono altresi a carico dellAgenzia le utenze reatiai consumi per il
condizionamento termico.

Art. 6 - PERSONALE DI SERVIZIO
6.1La Societa si obbliga ad impiegare personale qoald ed idoneo a svolgere
il servizio, istruito ed informato in materia diege alimentare nonché addestrato
ad utilizzare in sicurezza i vari macchinari e e#thature presenti nei locali
destinati alla mensa.
L’Agenzia declina ogni responsabilita per eventanni a persone e/o a cose
derivanti da un cattivo uso delle apparecchiatoreesse in dotazione.
6.2 Il personale dovra presentarsi in ordine e munitamposita divisa; gli
indumenti indossati per la preparazione e distitme del pasto devono essere
distinti da quelli adoperati per le operazioni diipia, lavaggio e manutenzione
locali, impianti, attrezzature, stoviglie, ecc..
La Societa rilascera all’Agenzia I'elenco nominatiwcon relativa qualifica e
mansione, del personale addetto.
Almeno cinque giorni prima dell’attivazione del wero dovra fornire
al’Agenzia la documentazione indicata nel Capimldecnico relativa al
personale che impieghera nel servizio.
La stessa documentazione dovra essere presentatpualgolta si verifichino
modifiche nell’organico impiegato.
6.3 Qualora il personale incaricato dalla Societa genuto dall’Agenzia non
idoneo ad operare all'interno delle proprie stmgfwdovra essere sostituito con
altro che risponda pienamente ai requisiti chesigjomo. L’Agenzia si riserva la
facolta di richiedere, con nota motivata, la sagtdne del responsabile della
cucina, qualora il servizio prestato non riscomgradimento degli utenti.
6.4 La Societa e tenuta ed erogare a favore di ciasgoendente impiegato
nell'appalto il numero delle ore di formazione elastramento proposte in sede
di gara.
Dell’'esecuzione di tale incombenza alla fine diic@mno dovra essere rilasciata
idonea documentazione
6.5 La Societa si obbliga inoltre ad adempiere allepakszioni comunque
previste all’art. 19.2 del Capitolato di gara.

Art. 7 - OBBLIGHI NEI CONFRONTI DEI DIPENDENTI



La Societa si obbliga ad applicare nei confrontipitepri dipendenti, condizioni
normative e retributive non inferiori a quelle tismti dai contratti collettivi
nazionali e provinciali di lavoro di categoria, mté ad assolvere tutti i
conseguenti oneri, compresi quelli previdenzialissieurativi e sociali,
manlevando I’Agenzia da ogni responsabilita in toeria Societa si obbliga,
infine, a continuare ad applicare i suindicati cattt collettivi anche dopo la loro
scadenza e fino al loro rinnovo.

Art. 8 - SICUREZZA SUL LUOGO DEL LAVORO

La Societa si impegna formalmente a porre in aittb gli accorgimenti necessari
affinché siano scrupolosamente rispettate, dudarggolgimento del servizio, le
disposizioni relative alla normativa vigente in sréd di sicurezza e salute dei
lavoratori sul luogo di lavoro ed in particolare d@elgs. n. 81/2008 e di quelle
che dovessero essere emanate nel corso di vatlditgpresente contratto in
guanto applicabili.

La Societa si impegna, infine, ad uniformarsi @tecedure di emergenza e di
pronto soccorso sanitario in vigore presso la seaesi svolgeranno le attivita
contrattuali.

Per motivi di sicurezza, il personale della Ditiggadicataria sara dotata di
apposito badge dal quale evincere I'ora di ingressh uscita, al fine di avere
contezza del personale presente nella struttureago di esodo. Al presente
contratto si allega il Duvri (documento unico sullalutazione dei rischi da
interferenza).

Art. 9 - RAPPRESENTANTI DELLE PARTI

9.1 La Societa nominera un proprio responsabile delidercon l'incarico di
organizzare e controllare il personale addetto,rdinandone le mansioni e
verificando che tutti i compiti inerenti il servazdi ristorazione vengano eseguiti
puntualmente e diligentemente.

9.2l Capo Ufficio Risorse Materiali della DirezioneeBionale Lazio, in qualita
di Direttore dell’Esecuzione del contratto, sarnatérlocutore del responsabile
del servizio nominato dalla Societa e della Comimiss di vigilanza di cui sotto.
9.3 L’Agenzia procedera ad istituire apposita Commissiodi vigilanza
(“Commissione Mensa e Bar”) incaricata di verifiegreriodicamente, di norma
con cadenza trimestraléa qualita e la rispondenza del servizio proposto a
dipendenti. La Commissione avra inoltre facoltgphcedere in ogni tempo a:
ispezioni, verifiche tecniche, igieniche, sia coguardo ai cibi e alle bevande
somministrate, sia con riguardo alla cura e alldiziau dei locali e delle
attrezzature. La medesima facolta é riconosciuRirattore del’Esecuzione.

La Commissione di vigilanza riferira gli esiti deelhttivita di propria competenza,
debitamente verbalizzate in maniera dettagliatacersdo le modalita operative
che verranno stabilite nel provvedimento di isibne, al Capo Ufficio Risorse



Materiali della Direzione Regionale Lazio, in qualdi Direttore del’Esecuzione
del presente Contratto.

9.4 Qualora la Commissione abbia rilevato degli inadiemepti della Societa che
comportino l'applicazione di penali, il DirettoreeltiEsecuzione procedera alla
contestazione scritta degli addebiti all'esecutassegnandogli un termine di 15
giorni per la presentazione delle proprie contradézhi. Della contestazione é
informato anche il Responsabile del Procedimento.

9.5 Qualora le predette controdeduzioni siano valutagativamente ovvero sia
scaduto il termine senza che [I'esecutore abbiaosisp il Direttore
dellEsecuzione comunica tempestivamente al Reglesdel Procedimento -
anche tramite e-mail - ogni elemento utile per pdwmre all'applicazione delle
penali.

9.6 Nel caso in cui vengano rilevati gravi inadempimensi verifichino casi per
cui 'Agenzia ha la facolta di risolvere di dirittd contratto, il Direttore
dellEsecuzione comunica tempestivamente al Regimliesdel Procedimento -
anche tramite e-mail - ogni elemento utile alleed®inazione della gravita della
situazione ai fini della valutazione della risoluzeé del contratto.

9.7 1l Responsabile del Procedimento, su segnalaziom® [direttore
dell’Esecuzione, propone all’Agenzia I'applicaziongelle penali e/o la
risoluzione del contratto.

9.8 Il provvedimento di applicazione delle penali eridbluzione del contratto
sono adottati dal rappresentante legale dellAgenzsu proposta del
Responsabile del Procedimento.

Art. 10 - CONTROLLI IGIENICI E MERCEOLOGICI
L’Agenzia si riserva la piu ampia facolta di efteite o far effettuare a terzi
visite e controlli dei locali con prelievo di caropi dei generi somministrati
secondo quanto meglio dettagliato all’art. 18 dapitlato tecnico.
Dal canto suo la Societa aggiudicataria deve asviatte le procedure di
autocontrollo per verificare I'igiene e la sicuraziei prodotti alimentari secondo
I principi su cui é basato il sistema di analisi dechi e di controllo dei punti
critici HACCP (Hazard Analysis and Critical ContrBloints) di cui al D.lgs.
155/97 e secondo quanto dalla stessa indicatamffelita tecnica.

Art. 11 - ASSICURAZIONI - RESPONSABILITA’ — LICENZE
11.1 A copertura dei rischi connessi all’attivita oggetlel presente atto, ivi
compresi incendi, scoppi ed intossicazioni alimenta Societa aggiudicataria
ha stipulato con primaria compagnia assicuratrice polizza assicurativa R.C.T.
verso terzi ed una R.C.O per i prestatori d’oppea,tutta la durata dell’appalto,
con massimali, in ogni caso non inferiori a:



- 4 milioni di Euro per sinistro, col limite di 2,5ihoni di Euro per ogni
persona danneggiata (per morte o lesioni persomali)l milione di Euro per
danni a cose, relativamente alla Responsabiliiéecrerso terzi (Rct);

- 2,5 milioni di Euro per sinistro, col limite di 1ybilioni di Euro per persona
infortunata, relativamente alla Responsabilitaleivierso prestatori d'opera
(Rco).

Sono escluse eventuali franchigie.

11.2 Alla Societa fa interamente carico ogni respongabper danni che, in

relazione all’espletamento del servizio possonavdez all’Agenzia o a terzi,

persone o cose, ivi compresa la responsabilitabdeh funzionamento degli
impianti adoperati e quella riguardante gli infoiitdel personale addetto nonché

'addestramento del personale stesso in matepaedienzione. L’Agenzia non si

assume alcuna responsabilita per danni, infortdraltro che dovessero derivare

alla Societa o ai suoi dipendenti nell'esecuzioeiedprestazioni oggetto del
presente Capitolato o per qualsiasi altra causa.

11.3 Sono a carico dell’appaltatore tutti gli adempinmengli oneri relativi al

rilascio ed al rinnovo delle autorizzazioni sanéar delle licenze commerciali.

Art. 12 - RESPONSABILITA’ CIVILE
12.1 La Societa assume in proprio ogni responsabilitaip®rtunio o danni
eventualmente subiti da persone o cose, dell’Agee terzi, in dipendenza di
omissioni 0 negligenze o quantaltro attiene adf@sione delle prestazioni
contrattuali riferibili ad essa o0 a soggetti incati.
12.2 La Societa si obbliga a tenere indenne e, dundsarcire '’Agenzia per
ogni eventuale pregiudizio e/o danno che la stégganzia dovesse subire a
seguito di qualsiasi azione e/o pretesa proposatznzata nei propri confronti da
parte di terzi.

Art. 13 — CAUZIONE

A garanzia dell’'esatto e completo adempimento degblighi contrattuali, la
Societa ha costituito, secondo le modalita di dtmrd 6.2 del Disciplinare di
gara, una cauzione definitva per un importo pad €
( Nlasciata da __ NON COMPILARE____.
In caso di inesatto 0 mancato adempimento degligiilcontrattuali I'Agenzia
si rivarra, senza alcuna formalita, sulla cauzioedinitiva, incamerandola, a
ristoro di ogni danno e delle penali contrattusdilvi gli ulteriori eventuali danni
subiti.

Art. 14 - CORRISPETTIVI E MODALITA’ DI PAGAMENTO
Il corrispettivo per I'erogazione dei pasti sarasato alla Societa direttamente
dai dipendenti dell’Agenzia.
La Societa si obbliga ad accettare in luogo delapsnto in denaro anche i
buoni pasto in dotazione al personale dell’Agenzia.




L’Agenzia potra aderire alle convenzioni Consip [@efornitura dei buoni pasto,
ovvero procedere ad autonoma selezione. Ai finipdglamento dei singoli pasti
si terra in considerazione esclusivamente il vafaceiale dei buoni pasto, non
rilevando le eventuali commissioni richieste d&8teieta emettitrici.

La Societa si organizzera con opportuni strumesgi 6chede magnetiche) per
consentire ai dipendenti dell’Agenzia l'utilizzodre parziale del buono pasto.

MENSA:

Per le diverse tipologie di menu verranno corrisigageguenti corrispettivi:

TIPO MENU' DESCRIZIONE PREZZO OFFERTO
Menu A |PASTO COMPLETO menu A
(primo, secondo, contorno, frutta,
(6 pezzi) |dolce, bevanda)
Menu B |PASTO MENU’ B (secondo + 4 a
| scelta tra: primo, contorno, frutta,
(5 pezzi) dolce, bevanda)
Menu C |PASTO MENU'’ C (secondo + 3 &
scelta tra: primo, contorno,frutta,
(4 pezzi) |dolce, bevanda)
Menu D |PASTO MENU' D (secondo + 2 g
scelta tra: primo,contorno, frutta,
(3 pezzi) |dolce, bevanda)
PASTO MENU'’ E (2 a scelta tra:
Menu E 1 tra primo o secondo;
(2 pezzi) |1 tra contorno frutta, dolce,
bevanda)

BAR:

ARTICOLI
RICHIESTI

PREZZO
OFFERTO

Caffé espresso

Caffe decaffeinato

Caffe d'orzo

Caffe al ginseng

Cappuccino o latte macchiato (con latte fresco)

The caldo — camomilla




Brioches — lieviti

Paste fresche

Succhi di frutta ml 125

Acqua minerale It 0,50

Panino con gr. 70 prosciutto crudo

Panino con gr. 70 prosciutto cotto

Panino con gr. 70 mortadella

Panino con gr. 70 salame

Panino con gr. 30 mozzarella e gr. 40 pomodoro
Panino con gr. 40 prosciutto crudo e gr. 30 fornag
Panino con gr. 30 tonno e gr. 40 pomodoro

Pizza margherita gr. 150

Yogurt gr. 125

Caffe freddo

Latte fresco in bicchiere

Tisane

The freddo in lattina

Spremute di frutta fresca

Acqua minerale It 1,50

Bibite in lattina

Trancio di pizza farciture varie gr. 150

Toast (con formaggio — non sottilette)

Ciabatta o rosetta con cotoletta di pollo o haméurg
Caffé shakerato

Frullato

Cioccolata in tazza
Birra nazionale in lattina
Bitter

Aperitivi analcolici
Totale gruppo H

[(®]

Art. 15 - DIVIETO DI CESSIONE
E fatto divieto alla Societa di cedere il presementratto. In caso di
inosservanza, da parte della Societa, del predstieto, I'’Agenzia, fermo
restando il diritto al risarcimento di ogni dannspesa, avra facolta di risolvere
immediatamente il contratto e di commissionarea tesecuzione delle residue
prestazioni contrattuali in danno della Societa.

Art 16 - CESSIONE DELL'AZIENDA E/O MUTAMENTO
DELL'OGGETTO SOCIALE
16.1La Societa, qualora intenda cedere l'intera aziemdaamo di attivita che
assicura le prestazioni contrattuali o prima di anaittipo sociale, deve darne
comunicazione scritta all’Agenzia, trasmettenddUdficio Risorse Materiali
tutta la documentazione riguardante I'operaziomeeno 30 giorni prima del
compimento della stessa.



16.2 L’Agenzia si riserva, a suo insindacabile giudizi proseguire o meno |l
rapporto contrattuale con il soggetto cessionavice di recedere dal contratto.
16.31l mancato preavviso di cui sopra fa sorgere irocalpAgenzia la facolta di
recedere dal presente contratto.

Art. 17 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO
17.1 L’Agenzia potra risolvere il contratto di dirittoxeart. 1456 cod. civ.,
mediante semplice lettera raccomandata senza lmsdgmessa in mora, nei
seguenti casi:

— frode e grave negligenza nell'esecuzione del sexviz

— stato di inosservanza della Societa riguardo a itudebiti contratti per
I'esercizio della propria impresa e per I'esecueidel contratto;

— manifesta incapacita nell’esecuzione del servizio;

— inadempienza accertata alle norme di legge sulevgmzione degli
infortuni, la sicurezza sul lavoro e le assicurazi@bbligatorie dei
lavoratori;

— sospensione del servizio da parte della Societzasginstificato motivo;

- rallentamento del servizio senza giustificato mmtim misura tale da
pregiudicare la realizzazione del servizio nei iarprevisti dal contratto;

— subappalto fuori dei casi espressamente consdaltibisciplinare di gara,
dal presente contratto e dalla legislazione vigente

— reiterate situazioni di mancato rispetto delle nlitdladi esecuzione
contrattuali o reiterate irregolarita o inadempititen

— sopravvenienza di provvedimenti fiscali, contributie penali che
accertassero delle irregolarita, a carico della i€Gac o degli
amministratori;

- mancato rispetto dell’obbligo di effettuare tutee transazioni relative
all’esecuzione del presente contratto attraversdi¥zo dei conti correnti
dedicati accesi presso le banche o la societa Rattne S.p.A., ovvero
degli altri strumenti idonei a consentire la pietracciabilita delle
operazioni, cosi come previsto dalla legge n. 1BB32e s.m.i., da ultimo
modificata dal D.L. 187/2010;

- provvedimenti definitivi che attestino violazionispetto agli obblighi
relativi al pagamento di imposte, tasse e confributomunque, in ogni
caso di perdita dei requisiti di accesso alle pighklgare ex art. 38 D.Igs.
163/2006 e s.m.i.;

- tutte le altre ipotesi previste dal presente Cdiara

17.2 Con la risoluzione del contratto, sorge per I'’Agank diritto di affidare a
terzi I'esecuzione del servizio, o la parte rimaeedi questo, in danno della
Societa inadempiente.

17.3L’affidamento a terzi verra comunicato alla Societ@dempiente, mediante
comunicazione scritta, trasmessa anche via faxjncboazione dei nuovi termini
di esecuzione e degli importi relativi.



17.4Alla Societa inadempiente saranno addebitate lateag spese sostenute in
piu dall’Agenzia rispetto a quelle previste dal tatto risolto. Esse possono
essere prelevate dal deposito cauzionale, senzgiugrao dei diritti
dell’Agenzia sui beni della Societa. Nel caso dnone spesa nulla compete alla
Societa inadempiente.

17.5 L’esecuzione in danno non esime la Societa dakpaesabilita civili e
penali in cui la stessa possa incorrere, a normagte, per i fatti che hanno
motivato la risoluzione.

Art. 18 - RECESSO
18.1 La Societa espressamente acconsente a che I'Agpogsa recedere dal
contratto in qualsiasi momento, dandone avviso,iamel lettera raccomandata,
almeno un mese prima della data in cui il recegse @vere esecuzione.
18.2 La Societa rinuncia, fin d'ora, a qualsiasi pretafiaindennizzo e/o
risarcimento e/o rimborso alcuno a qualsiasi titolo

Art. 19 — PENALI
19.1 L’Agenzia, previa contestazione alla Societd datepaiel Direttore
dell’'esecuzione, la quale ha la facolta di fordgeproprie controdeduzioni nel
termine di 15 giorni, si riserva di applicare leggenti penali, per singola
rilevazione e giorno.
19.2Qualora vengano impiegate figure professionali idigala quelle previste in
numero e qualifica rispetto a quanto stabilito’agll 19.1 del Capitolato tecnico,
I’Agenzia applichera una penale pari ad € 500,@8/csil diritto al risarcimento
del maggior danno.
19.3 Qualora il personale indossi indumenti da lavora rwonformi rispetto a
quanto stabilito nell’art. 19.1 del Capitolato teen I'Agenzia applichera una
penale pari ad € 200,00, salvo il diritto al rigarento del maggior danno.
19.4 Qualora venga praticato un orario di apertura dbgioo del servizio di
mensa e bar diverso da quanto previsto agli artt.e7 7.2.1 del Capitolato
tecnico, I'Agenzia applichera una penale pari a@00,00, salvo il diritto al
risarcimento del maggior danno.
19.5 Qualora non venga garantita agli utenti la dispiitabdi tutte le portate
previste nel menu giornaliero almeno sino alle 34decondo quanto previsto
all'art. 7.2.1 del Capitolato tecnico, I'Agenziamighera una penale pari ad €
300,00, salvo il diritto al risarcimento del maggianno.
19.6Per ogni giorno di ritardo nella presentazioneeddtbcumentazioni, report o
informazioni richieste all’'art. 15 del Capitolatechico, I’Agenzia applichera una
penale pari ad € 200,00, salvo il diritto al rigarento del maggior danno.
19.7 Qualora la Societa non rispetti la temperatura aiservazione degli
alimenti di cui all’All B del Capitolato tecnico’Agenzia applichera una penale
pari ad € 500,00, salvo il diritto al risarcimewe maggior danno.
19.8 Qualora la Societa non assicuri il regolare svodgito del servizio nella
distribuzione dei pasti, come indicato all’art. 19el Capitolato, I'Agenzia



applichera una penale pari ad € 300,00, salvorittalial risarcimento del
maggior danno.

19.9Qualora, anche una sola materia prima, inmagazmatesente in cucina,
non sia conforme ai requisiti previsti nell’All BeCapitolato tecnico, I'’Agenzia
applichera una penale pari ad € 500,00, salvorittalial risarcimento del
maggior danno.

19.10 In caso di mancato rispetto delle grammature prevdall’All. A al
Capitolato tecnico (verificato su 3 pesate dellssh preparazione), I'Agenzia
applichera una penale pari ad € 300,00, salvorittalial risarcimento del
maggior danno.

19.11In caso di mancata attuazione delle norme localjesfitione dei rifiuti,
I’Agenzia applichera una penale pari ad € 500,80/csil diritto al risarcimento
del maggior danno.

19.12In caso di mancata conformita alle prassi di auttrotlo igienico sanitario
di cui all'art. 18.3 del Capitolato tecnico, I'Agaa applichera una penale pari ad
€ 1000,00, salvo il diritto al risarcimento del myaay danno.

19.13Qualora non venga correttamente preparato o nahsp@sto, honostante
la richiesta, un menu per celiaci, di cui all'art2.3 del Capitolato tecnico,
I’Agenzia applichera una penale pari ad € 500,80/csil diritto al risarcimento
del maggior danno.

19.14 In caso di risultanze da analisi di matrici alin@ntnon conformi per
indicatori igienici, 'Agenzia applichera una peagbari ad € 500,00, salvo il
diritto al risarcimento del maggior danno.

19.15In caso di rilevazione di corpi estranei nei pastviti, anche se imputabile
alle materie prime, I'Agenzia applichera una perzdei ad € 300,00, salvo il
diritto al risarcimento del maggior danno.

19.16 In caso di risultanze da analisi di matrici alinentnon conformi per
indicatori patogeni, mancato rispetto di quantovigte dal Capitolato e non
specificato nelle penali, 'Agenzia applichera yemnale pari ad € 500,00, salvo
il diritto al risarcimento del maggior danno.

19.17 In caso di mancato rispetto circa gli aspetti dstenibilitd ambientale
richiesti (specifiche tecniche di base e ) e dictian sede di offerta (specifiche
14tecniche premianti), I'Agenzia applichera una per@ri ad € 500,00, salvo il
diritto al risarcimento del maggior danno.

19.18In caso di mancato rispetto degli obblighi di fomame che la Societa ha
nei confronti dei propri dipendenti, 'Agenzia ajgblera una penale pari ad €
500,00, salvo il diritto al risarcimento del maggianno.

19.19In caso di mancato rispetto di quanto previstoGhgpitolato o dal presente
Contratto e non specificato sopra, 'Agenzia apmgi@ una penale pari ad €
300,00, salvo il diritto al risarcimento del maggianno.

19.20Nel caso in cui I'evento che ha causato I'applioaei della penale abbia a
ripetersi nell’arco dello stesso anno solare, I'Aga si riserva di raddoppiare la
penale precedentemente assegnata, fatto salgaiciinento del maggior danno.
19.21 L’Agenzia puo altresi procedere alla determinaziciee danni sofferti



rivalendosi, nei confronti della Societa, con lameeramento della cauzione e,
ove se cio non bastasse, agendo nel pieno risartondei danni subiti, oltre alla
risoluzione del contratto.

Art. 20 — SUBAPPALTO
20.1 Avendo la Societa dichiarato, in sede di domandapalitecipazione,
lintenzione  di  subappaltare le seguenti attivita: NON
COMPILARE , € consentito il subappalto, entramité massimo
del 30% dell'importo contrattuale e secondo le miewni dell’art. 118 del codice
dei contratti pubblici, D.lgs. 163/2006, nonché mspetto delle condizioni
stabilite nel Disciplinare di gara, da intendensi integralmente recepito.
20.21In ogni caso, comunque, prima di procedere a tiigamento, la Societa
avra cura di trasmettere all’Agenzia certificatoddta non anteriore a sei mesi,
rispetto alla sottoscrizione del presente contratto iscrizione al Registro
Imprese, preventivamente acquisito dalle impresédedérie, riportante
dichiarazione antimafia, ai sensi dell’art. 9, dp252/98.
20.3E’ fatta, comunque, salva la responsabilita dirdéla Societa nei confronti
dell’Agenzia.
20.411 subappalto non comporta alcuna modificazione algblighi o agli oneri
dellaggiudicatario, che rimane unico e solo regatmle nei confronti
dell’Agenzia di quanto subappaltato.
Ovvero
Non essendo stato dichiarato in sede di gara namesso il subappalto.

Art. 21 - TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI
21.1 La Societa, per assicurare la tracciabilita desdiufinanziari ai sensi
dell'art. 3 della L. 136/2010, cosi come modificdt D.L. 187/2010 e s.m.i., €
obbligata ad utilizzare uno o piu conti correntnbari o postali dedicati, anche in
via non esclusiva, alle commesse pubbliche, ovaéirostrumenti di pagamento
idonei a consentire la piena tracciabilita delleragioni.
21.2 Il mancato utilizzo del bonifico bancario o postatevero degli altri
strumenti idonei a consentire la piena tracciabitielle operazioni determina la
risoluzione di diritto del contratto.
21.3 Ai fini della tracciabilita dei flussi finanziarigli strumenti di pagamento
devono riportare, in relazione a ciascuna trans@&zpmsta in essere dall’Agenzia
e dalla Societa, il codice identificativo di ga@lG), attribuito dall’Autorita di
vigilanza sui Contratti Pubblici di lavori, servigiforniture.
Ai sensi del comma 7 dell’'art. 3 della legge cititzonto dedicato € il seguente:
[ 1.
La Societa si impegna a comunicare all’Agenziarceidtgiorni, ogni eventuale
variazione relativa ai predetti conti corrente s@ggetti autorizzati ad operare su
di essi.
21.4 La Societa, inoltre, si obbliga ad inserire nei tcaitti sottoscritti con i
subappaltatori e subcontraenti un’apposita claysolpena di nullita assoluta,



con la quale ciascuno di essi assume gli obblighiratciabilita finanziaria
prescritti dalla citata legge.

La Societa si impegna a dare immediata comunicaz@hAgenzia ed alla
Prefettura - Ufficio Territoriale del Governo defleovincia di | ] della
notizia di inadempimento della propria contropartgsubappaltatore-
subcontraente) agli obblighi di tracciabilita firzéaria.

La Societa si impegna, altresi, a trasmetteredgitiecontratti al’Agenzia, stante
I'obbligo di verifica imposto alla stazione appaiia dal comma 9 del predetto
art. 3 della legge 136/2010 e s.m.i.

21.5 La Societa si impegna, ancora, ad effettuare i pagé destinati ai
dipendenti, ai consulenti nonché ai fornitori dnhbe servizi rientranti nelle spese
generali nonché quelli destinati ad immobilizzazitecniche tramite il conto
corrente dedicato.

21.6Ai sensi dell’art. 3, comma 5 della L.136/2010m.8, 'Agenzia indica che

Art. 22 - DISPOSIZIONI ANTIMAFIA

22.1La Societa prende atto che la validita e I'effieadel presente contratto é
subordinata all'integrale e assoluto rispetto deitgente legislazione antimafia,
incluse le disposizioni di cui alla L. 136/2010atala al “Piano straordinario
contro le mafie” e s.m.i. In particolare, la Sogéiedarantisce che nei propri
confronti non sono stati emessi provvedimenti defin o provvisori, che
dispongano misure di prevenzione o divieti, sosjpen® decadenze di cui alla
predetta normativa, né sono pendenti procedimeeti l@applicazione delle
medesime disposizioni, ovvero condanne che commuortiincapacita di
contrarre con la Pubblica Amministrazione.

22.2La Societa si impegna a comunicare tempestivanmehfgenzia, pena la
risoluzione di diritto del presente contratto:

- eventuali procedimenti o provvedimenti, definittviprovvisori, emessi a
carico della Societa stessa ovvero del suo legalpresentante, noncheé
dei componenti del proprio organo di amministragionanche
successivamente alla stipula del contratto;

- ogni variazione della propria composizione sociataccedente il 2%
(due percento), ed ogni altra modificazione intanta nel proprio assetto
proprietario, nella struttura, negli organismi tece/o amministrativi;

- ogni altra situazione eventualmente prevista di@aslazione emanata
successivamente alla stipula del presente contratto

22.3L'Agenzia si riserva, inoltre, il diritto di verifare la permanenza, per tutta
la durata del contratto, dei requisiti previsti ldaldisposizioni antimafia
relativamente a tutti i soggetti di cui ai commepedenti.

22.4 Le parti convengono espressamente che, nel caserfosemanati i
provvedimenti di cui al precedente comma 1 nelbadella durata del contratto,
esso si intendera immediatamente risolto, fattaaskl facolta dell’Agenzia di
richiedere il risarcimento dei danni subiti.



Art. 23 - OBBLIGO DI RISERVATEZZA

La Societa si impegna, pena la risoluzione delgmescontratto e fatto salvo, in
ogni caso, il diritto dell’Agenzia al risarcimentiei danni subiti, a non divulgare,
anche successivamente alla scadenza del contrattiaje relative all’attivita
svolta dallAgenzia quale Pubblica Amministraziortelle quali sia venuta a
conoscenza nell’esecuzione delle prestazioni cthaéda nonché a non eseguire
e a non permettere che altri eseguano copia, testmate od elaborazioni di
qualsiasi genere di atti di cui sia eventualmergruta in possesso in ragione
dell'incarico ad essa affidato con il presente caid.

Art. 24 - RAPPRESENTANZA LEGALE E TECNICA
24.1Per la forma e I'esecuzione del presente conttatRarti sono rappresentate
come segue:
- la Societa: dott. , domiciliato lperarica in , alla
via .
- Agenzia: dott. Eduardo Ursilli, domiciliato pea tarica in Roma alla via G.
Capranesi, 60.
24.2 La Societa indica, quale proprio rappresentanteidecal quale I'agenzia
comunichera le eventuali modifiche da apportar®gdletto del servizio, dott.

Art. 25 - DOMICILIO LEGALE
25.1 A tutti gli effetti del presente contratto le Pacbnvengono di eleggere il
proprio domicilio come segue:
- la Societa: via ;
- ’Agenzia: via G. Capranesi, 60 - 00155 - Roma.
25.2Resta, pertanto, inteso che ogni comunicazionéivalal presente contratto
deve essere indirizzata al domicilio di cui al geente comma.

Art. 26 - TUTELA DEI DATI PERSONALI
26.1 | dati personali conferiti ai fini dellesecuziongel presente contratto
saranno oggetto di trattamento manuale, informagcdelematico da parte
dell’Agenzia nel rispetto di quanto previsto dalg3. 30 giugno 2003, n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati persdhadisclusivamente per le
finalita connesse all’esecuzione del presente atto.
26.2Resta inteso che competono alla Societa i dinittud all’art. 7 del succitato
decreto.
26.31l titolare del trattamento dei dati personali&denzia medesima.

Art. 27 - FORO COMPETENTE
Le parti convengono che per qualsiasi controveatsiavante dall’interpretazione
e/o dall'esecuzione del presente contratto, il Fmnmpetente sia esclusivamente
quello di Roma.



Art. 28 — SPESE
Sono a carico della Societa tutte le spese coadla# gli oneri fiscali.

La Societa Agenzia delle Entrate

La Societa dichiara di conoscere ed espressamept®wva, ai sensi e per gli
effetti degli artt. 1341 e 1342 del c.c., le cldasti cui agli articoli:
2,3,4,5,7,8,10, 11, 12,13, 16, 17, 19, 71 28.

La Societa




