
Prot. 261577/2023 

  
Divisione Risorse 

Direzione Centrale Risorse Umane 

 

IL DIRETTORE DELL’AGENZIA 

 
In base alle attribuzioni conferitegli dalle norme riportate nel seguito del 

presente atto 

 

DISPONE: 

 

1. Al dott. Guido Isolabella, nato a xxxxxxxxx (xx) il x xxxxx xxxx, dirigente di 2^ fascia, 

è conferito l’incarico di Direttore Regionale del Piemonte. Al dott. Isolabella sono, 

inoltre, conferiti ad interim gli incarichi di capo Settore Persone fisiche, lavoratori 

autonomi, imprese minori ed enti non commerciali e di capo Settore Servizi della 

suddetta struttura regionale. Al suindicato dirigente è conferito, altresì, l’incarico ad 

interim di Direttore Regionale della Valle d’Aosta. 

2. Il dott. Isolabella dovrà altresì attendere agli altri eventuali incarichi già conferiti o che 

saranno conferiti dall’Agenzia o su designazione della stessa, ai sensi delle disposizioni 

della contrattazione collettiva nazionale dell’Area della Dirigenza Funzioni Centrali. 

3. Il trattamento economico da corrispondere al dott. Isolabella, per il periodo di durata 

dell’incarico, è definito con contratto individuale di lavoro da stipulare nel rispetto dei 

principi di cui all’art. 24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. La 

corresponsione della retribuzione di risultato è correlata alla valutazione conseguita 

nell’ambito del vigente sistema di misurazione e valutazione della performance 

organizzativa e individuale.  

4. Nell’espletamento dei suoi incarichi, il dott. Isolabella è tenuto a conseguire gli obiettivi 

propri dei programmi e dei progetti assegnati alla struttura, sulla base della Convenzione 

triennale MEF-Agenzia, del PIAO e delle direttive ricevute, nonchè in relazione alle 

risorse umane, strumentali e finanziarie assegnate. 

5. In correlazione agli obiettivi assegnati, l'incarico di Direttore Regionale del Piemonte ha 

durata dal 17 luglio 2023 al 16 luglio 2026. Nel corso del predetto periodo, nel rispetto 

dei requisiti di qualificazione e professionalità posseduti dal dott. Isolabella, l’oggetto 

dell’incarico potrà essere modificato, sia in relazione a sopravvenute esigenze 

dell’Agenzia che a riassetti di carattere organizzativo. 

6. In conseguenza di quanto disposto cessa l’incarico di Direttore Regionale del Friuli 

Venezia Giulia precedentemente conferito al dott. Isolabella. 

 

Motivazioni 

L’art. 14, comma 3, del Regolamento di amministrazione prevede che “Con cadenza 

semestrale, l’Agenzia rende note le posizioni di vertice a livello centrale e periferico che si 

renderanno vacanti rispettivamente nel primo e nel secondo semestre dell’anno. I dirigenti 

responsabili delle strutture di vertice possono presentare la loro candidatura per i posti in 

questione e per quelli che potrebbero rendersi vacanti a seguito dell’“effetto domino”. 

In vista della scadenza in corso d’anno di complessivi n. 7 incarichi di vertice e tenuto conto 

che  ulteriori n. 18 incarichi scadranno nel corso del 2024, al fine di assicurare la continuità 
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amministrativa ed il pieno e stabile presidio della gestione dei peculiari processi afferenti a 

tali posizioni dirigenziali, caratterizzate da elevata complessità gestionale e rilevante 

impatto strategico, con atto n. 52640 del 24 febbraio 2023 si è proceduto a rendere 

complessivamente disponibili tutte le posizioni dirigenziali di vertice in scadenza fino al 

31 dicembre 2024. 

Ad esito della selezione il Comitato di gestione, nella seduta del 27 giugno 2023, ha 

espresso parere favorevole al conferimento dell’incarico di Direttore Regionale del 

Piemonte al dott. Guido Isolabella, Direttore Regionale del Friuli Venezia Giulia. 

Vincitore del concorso a 162 posti di dirigente, il dott. Isolabella ha al suo attivo una lunga 

e comprovata esperienza grazie alla quale ha maturato un’ampia visione d’insieme delle 

attività dell’Agenzia. In amministrazione nel 1982, dopo aver prestato servizio presso i 

Centri di Servizio di Genova e Torino, ha operato essenzialmente nel contesto territoriale 

lombardo spaziando dalle attività di gestione tributi a quelle di audit e sicurezza alla 

gestione delle risorse e al controllo . Nel 2013 è stato nominato una prima volta Direttore 

provinciale I di Milano, una delle strutture più importanti e di più complessa gestione 

dell’intero territorio nazionale; dopo una parentesi di circa un triennio come responsabile 

delle aree audit del Nord Italia, nel 2020 è tornato a ricoprire il medesimo incarico di 

Direttore provinciale che ha svolto fino a giugno 2021. Gli importanti risultati conseguiti 

in tutti i contesti in cui ha operato, le notevoli competenze tecniche e gestionali dimostrate, 

le sue capacità relazionali e le doti di serietà e di riservatezza gli sono valse a luglio dello 

stesso anno il conferimento del primo incarico di vertice come Direttore Regionale del 

Friuli Venezia Giulia che ha svolto con buoni risultati. Pertanto, in un’ottica di 

valorizzazione delle risorse interne all’Agenzia e di ulteriore accrescimento del percorso 

professionale del dirigente, si ritiene che il dott. Isolabella sia pronto ad assumere funzioni 

di maggiore responsabilità alla guida di una Direzione Regionale di grandi dimensioni e in 

un contesto maggiormente sfidante come quello piemontese. 

Pertanto, tenuto conto delle capacità professionali dimostrate dal dott. Isolabella, con il 

presente atto gli viene conferito, in sostituzione del dott. Ignaccolo,  l’incarico di Direttore 

Regionale del Piemonte per la durata di tre anni nonché l’incarico ad interim di Direttore 

Regionale della Valle d’Aosta. 

 

Riferimenti normativi 

Attribuzioni del Direttore dell’Agenzia delle Entrate: 

 Statuto dell’Agenzia delle Entrate (art. 6, comma 1) 

 Regolamento di Amministrazione dell’Agenzia delle Entrate (art. 2, comma 1) 

 

Conferimento di incarichi dirigenziali: 

 Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni (art. 19 

e art. 21) 

 Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 

 Codice di comportamento del personale dell’Agenzia delle Entrate 

 Regolamento concernente l’indipendenza e l’autonomia tecnica del personale delle 

Agenzie Fiscali, emanato con D.P.R. 16 gennaio 2002, n. 18 

 Regolamento di Amministrazione dell’Agenzia delle Entrate (art. 14, comma 3) 

Roma, 13 luglio 2023 

      Ernesto Maria Ruffini 

     Firmato digitalmente 
 


