
Dati provvisori

DG87U - Consulenza finanziaria, amministrativo-gestionale e
agenzie di informazioni commerciali

Esercenti arti e professioni

Isa in applicazione dal periodo di imposta 2024.

Di seguito sono riportati i principali elementi strutturali dell’ISA DG87U, volti ad evidenziare le novità
rispetto all’evoluzione precedente.

DG87U CG87U

Dati panel p.i. 2015− 2022 p.i. 2013− 2020

Numero Modelli di
Business (MoB)

6 6

La struttura della Catena del Valore degli operatori economici è in linea con quella della precedente evoluzione.
L’articolazione dei Modelli di Business è sostanzialmente confermata.

Indicatori DG87U Indicatori CG87U

Indicatori elementari di
affidabilità

Compensi per addetto Presente

Valore aggiunto per addetto Presente

Reddito per addetto Presente

I valori soglia di riferimento per gli indicatori Compensi per addetto, Valore aggiunto per addetto e Reddito per
addetto sono determinati sulla base delle funzioni di regressione.

Indicatori elementari di
anomalia

Indicatori DG87U Indicatori CG87U

Gestione caratteristica Copertura delle spese per
dipendente

Presente

Analisi dell’apporto di lavoro delle
figure non dipendenti

Presente

Margine operativo lordo negativo Presente



Indicatori elementari di
anomalia

Indicatori DG87U Indicatori CG87U

Gestione dei beni
strumentali

Incidenza degli ammortamenti Presente

Redditività Reddito operativo negativo Presente

Risultato ordinario negativo Presente

Gestione
extra−caratteristica

Incidenza delle minusvalenze
patrimoniali

Presente

Incidenza degli interessi passivi sul
reddito operativo lordo

Presente

Indicatori specifici Corrispondenza dell’anno di inizio
attività con i dati in Anagrafe
Tributaria

Presente

Attività non inerenti Tipologia di attività: Recupero crediti
> 50% dei compensi

Presente

Tipologia di attività: Disbrigo
pratiche (visure, richieste certificati,
pratiche automobilistiche, ecc.) >
50% dei compensi

Presente

Tipologia di attività: Consulenza IT
(Information Technology) >50% dei
compensi

Presente

Per gli indicatori elementari di anomalia, la valutazione di plausibilità economico-statistica relativa al nuovo
periodo di imposta ha portato all’individuazione di valori soglia di riferimento in continuità con quelli della
precedente evoluzione.

Funzione
Compensi per
addetto

Variabili DG87U Variabili CG87U

INPUT PRODUTTIVI Valore dei beni strumentali in proprietà Presente

Spese per prestazioni di lavoro
dipendente e assimilato

Presente

Consumi e altre spese Presente



Funzione
Compensi per
addetto

Variabili DG87U Variabili CG87U

Compensi corrisposti a terzi per
prestazioni direttamente afferenti
l’attività professionale o artistica

Presente

Ammortamenti per beni mobili Presente

VARIABILI
STRUTTURALI

Quota numero Dipendenti Presente

Tipologia di attività: Consulenza
finanziaria (analisi e valutazione di
investimenti e di aziende, operazioni di
finanza straordinaria; supporto e
istruttoria delle pratiche per la
concessione dei finanziamenti; gestione
tecnico−finanziaria degli scambi ed
investimenti internazionali, ecc.)/100

Presente

Età professionale fino a 2 anni se Età
anagrafica minore o uguale a 29 anni

Presente

Tipologia di attività: Consulenza di
marketing e commerciale (sviluppo delle
strategie di marketing e pianificazione del
marketing mix, marketing operativo,
ricerche di marketing, web marketing,
strategie commerciali, ottimizzazione rete
di vendita, visual merchandising, CRM,
ecc.)/100

Presente

Consulenza logistica e di produzione/100 Presente

Localizzazione dell’attività: Estero/100 Presente

Localizzazione dell’attività: Fuori
Regione/100

Presente



Funzione
Compensi per
addetto

Variabili DG87U Variabili CG87U

Tipologia di attività: Consulenza nella
gestione delle risorse umane (politiche,
pratiche e procedure nel campo delle
risorse umane; reclutamento, compensi,
benefici, misurazione e valutazione delle
prestazioni; adeguamento ai regolamenti
governativi nell’ambito della salute e della
sicurezza, ecc.)/100

Non presente

Pensionato titolare professionista che
opera in forma individuale, con numero di
Addetti non superiore a due

Non presente

MODELLI DI
BUSINESS (MoB)

Probabilità di appartenenza al MoB 1−
Operatori che, esercitando in forma
individuale e senza avvalersi di dipendenti
e/o collaboratori, lavorano in prevalenza
per il committente principale;
Probabilità di appartenenza al MoB 3−
Operatori che svolgono in genere attività
di formazione;
Probabilità di appartenenza al MoB 4−
Operatori che svolgono in prevalenza
attività di consulenza aziendale;
Probabilità di appartenenza al MoB 5−
Operatori che generalmente esercitano
l’attività di analisi e divulgazione di
informazioni commerciali;
Probabilità di appartenenza al MoB 6−

Operatori che svolgono l’attività con due
o più sedi

Probabilità di appartenenza al MoB 1−
Operatori che, esercitando in forma
individuale e senza avvalersi di dipendenti
e/o collaboratori, lavorano in prevalenza
per il committente principale;
Probabilità di appartenenza al MoB 3−
Operatori che svolgono in genere attività
di formazione;
Probabilità di appartenenza al MoB 4−
Operatori che svolgono in prevalenza
attività di consulenza aziendale;
Probabilità di appartenenza al MoB 5−
Operatori che generalmente esercitano
l’attività di analisi e divulgazione di
informazioni commerciali;
Probabilità di appartenenza al MoB 6−

Operatori che svolgono l’attività con due
o più sedi

MISURE DI CICLO
DI SETTORE

Tasso di occupazione a livello regionale Presente

Andamento dell’ammontare dei compensi
del settore

Presente



Funzione
Compensi per
addetto

Variabili DG87U Variabili CG87U

ECONOMIE DI
SCALA E/O
SOSTITUZIONE

(Consumi e altre spese) x (Compensi
corrisposti a terzi per prestazioni
direttamente afferenti l’attività
professionale o artistica)

Presente

(Spese per prestazioni di lavoro
dipendente e assimilato) x (Valore dei
beni strumentali in proprietà)

Presente

Funzione Valore
aggiunto per
addetto

Variabili DG87U Variabili CG87U

INPUT PRODUTTIVI Spese per prestazioni di lavoro
dipendente e assimilato

Presente

Ammortamenti per beni mobili Presente

Valore dei beni strumentali in proprietà Presente

Compensi corrisposti a terzi per
prestazioni direttamente afferenti
l’attività professionale o artistica

Presente

Canoni di locazione finanziaria per beni
mobili + Canoni di locazione non
finanziaria e/o di noleggio

Presente

Consumi e altre spese Presente

VARIABILI
STRUTTURALI

Tipologia di attività: Consulenza e
assistenza per il conseguimento di
certificazioni di qualità (creazione della
documentazione, formazione, ecc.)/100

Presente



Funzione Valore
aggiunto per
addetto

Variabili DG87U Variabili CG87U

Tipologia di attività: Consulenza
finanziaria (analisi e valutazione di
investimenti e di aziende, operazioni di
finanza straordinaria; supporto e
istruttoria delle pratiche per la
concessione dei finanziamenti; gestione
tecnico−finanziaria degli scambi ed
investimenti internazionali, ecc.)/100

Presente

Tipologia di attività: Consulenza di
marketing e commerciale (sviluppo delle
strategie di marketing e pianificazione del
marketing mix, marketing operativo,
ricerche di marketing, web marketing,
strategie commerciali, ottimizzazione rete
di vendita, visual merchandising, CRM,
ecc.)/100

Presente

Quota numero Dipendenti Presente

Consulenza logistica e di produzione/100 Presente

Localizzazione dell’attività: Estero/100 Presente

Localizzazione dell’attività: Fuori
Regione/100

Presente

Età professionale fino a 2 anni se Età
anagrafica minore o uguale a 29 anni

Presente

Tipologia di attività: Consulenza nella
gestione delle risorse umane (politiche,
pratiche e procedure nel campo delle
risorse umane; reclutamento, compensi,
benefici, misurazione e valutazione delle
prestazioni; adeguamento ai regolamenti
governativi nell’ambito della salute e della
sicurezza, ecc.)/100

Non presente



Funzione Valore
aggiunto per
addetto

Variabili DG87U Variabili CG87U

Pensionato titolare professionista che
opera in forma individuale, con numero di
Addetti non superiore a due

Non presente

MODELLI DI
BUSINESS (MoB)

Probabilità di appartenenza al MoB 1−
Operatori che, esercitando in forma
individuale e senza avvalersi di dipendenti
e/o collaboratori, lavorano in prevalenza
per il committente principale;
Probabilità di appartenenza al MoB 3−
Operatori che svolgono in genere attività
di formazione;
Probabilità di appartenenza al MoB 4−
Operatori che svolgono in prevalenza
attività di consulenza aziendale;
Probabilità di appartenenza al MoB 5−
Operatori che generalmente esercitano
l’attività di analisi e divulgazione di
informazioni commerciali;
Probabilità di appartenenza al MoB 6−

Operatori che svolgono l’attività con due
o più sedi

Probabilità di appartenenza al MoB 1−
Operatori che, esercitando in forma
individuale e senza avvalersi di dipendenti
e/o collaboratori, lavorano in prevalenza
per il committente principale;
Probabilità di appartenenza al MoB 3−
Operatori che svolgono in genere attività
di formazione;
Probabilità di appartenenza al MoB 4−
Operatori che svolgono in prevalenza
attività di consulenza aziendale;
Probabilità di appartenenza al MoB 5−
Operatori che generalmente esercitano
l’attività di analisi e divulgazione di
informazioni commerciali;
Probabilità di appartenenza al MoB 6−

Operatori che svolgono l’attività con due
o più sedi

MISURE DI CICLO
DI SETTORE

Tasso di occupazione a livello regionale Presente

Andamento dell’ammontare dei compensi
del settore

Presente

ECONOMIE DI
SCALA E/O
SOSTITUZIONE

(Consumi e altre spese) x (Compensi
corrisposti a terzi per prestazioni
direttamente afferenti l’attività
professionale o artistica)

Presente


