
 

 

Prot. n. 36226 del 28/12/2023 

 

                   Direzione regionale Calabria 

 
Approvazione della graduatoria finale di merito della selezione pubblica per l’assunzione 

a tempo indeterminato di 530 unità da inquadrare nell’area dei funzionari per i servizi di 

pubblicità immobiliare 

 
 

IL DIRETTORE REGIONALE  

 

in base alle attribuzioni conferitegli dalle norme riportate nel seguito del presente 

provvedimento, 

 

DISPONE: 

 

1. È rettificata la graduatoria di merito della selezione pubblica per l’assunzione a tempo 

indeterminato di 530 unità da inquadrare nell’area dei funzionari per i servizi di 

pubblicità immobiliare, di cui n. 14 per la Regione Calabria (bando di concorso n. 

272037 del 24 luglio 2023), riportata nell’allegato A, parte integrante del presente atto, 

approvata con atto n. 35969 del 21 dicembre 2023, in quanto, per mera svista materiale, 

erano stati riportati errati titoli di preferenza e un nome errato (Maria Francesca 

anziché Lucia Francesca). 

 

2. In base alla suddetta graduatoria di merito sono dichiarati vincitori i candidati elencati 

nell’allegato B, parte integrante del presente atto. 

 
3. I candidati che hanno riportato all’esito della prova scritta un punteggio pari o 

superiore a 21/30 e che si collocano nella graduatoria finale entro il 20 per cento dei 

posti successivi all'ultimo di quelli banditi, salvi i pari merito nell’ultima posizione 

utile, sono dichiarati idonei in via provvisoria, in conformità a quanto previsto dal 

punto 7 del bando di concorso. 

 



 

 

4. Il presente atto viene pubblicato sul sito Internet dell’Agenzia delle Entrate. 

 
5. Avverso il presente provvedimento può essere prodotto ricorso giurisdizionale al 

T.A.R. entro 60 giorni, oppure ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, 

entro 120 giorni dalla data di pubblicazione.  

 
Motivazioni 

Il presente atto dispone la rettifica della graduatoria della predetta procedura selettiva, tenendo 

conto dei titoli di preferenza indicati dai candidati nella domanda di partecipazione e 

determinati ai sensi della normativa vigente. 

Accertata la regolarità della procedura, in conformità a quanto previsto dal bando e sulla base 

degli atti della Commissione d’esame, nominata con atto prot. n. 314400 dell’11 settembre 

2023 e modificata e s.m.i., il presente atto dispone la rettifica dell’approvazione della 

graduatoria di merito e dichiara i vincitori della predetta procedura selettiva, tenendo conto 

delle riserve e dei titoli di preferenza indicati dai candidati nella domanda di partecipazione e 

determinati ai sensi della normativa vigente. 

Il presente atto, tiene altresì conto della seguente circostanza: la candidata Mariapia Crucitti, 

nata il 6 marzo 1990, ha chiesto l’accesso ad una prova asincrona ai sensi dell’art. 7, co. 7, 

del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e s.m. i. e, pertanto, non avendo ancora la suddetta candidata 

sostenuto la prova scritta, si dispone l’accantonamento dell’ultimo posto in graduatoria e, allo 

stato attuale, i candidati dichiarati vincitori sono 13. 

All’esito della prova scritta del concorso in oggetto, n. 56 candidati hanno riportato un 

punteggio pari o superiore a 21/30. 

Sono dichiarati vincitori i candidati che si collocano nel numero dei posti previsti dal bando 

di concorso, al netto delle posizioni da congelare per i motivi di cui al secondo capoverso. 

Sono, invece, considerati idonei i candidati collocati nella graduatoria finale entro il 20 per 

cento dei posti successivi all'ultimo di quelli banditi, come previsto dall'articolo 35, comma 

5-ter, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, integrato dall'articolo 1-bis del decreto-

legge 22 aprile 2023, n. 44, così come convertito con modificazioni, dalla legge 21 giugno 

2023, n. 74, vigente ratione temporis e richiamato espressamente dal punto 7.4 del bando. 



 

 

Pertanto, tenuto conto che dopo l’ultimo posto di quelli banditi sono presenti n. 42 candidati 

con un punteggio pari o superiore a 21/30, gli idonei, calcolati nel limite del 20 per cento in 

base alla citata norma, sono n. 8.  

La situazione degli idonei è comunque provvisoria in considerazione del fatto che n. 1 

posizioni da attribuire ai vincitori sono congelate in attesa della prova asincrona suddetta e 

che, per l’effetto, la base di calcolo per la determinazione del 20% e la conseguente 

individuazione degli idonei potrebbero subire modifiche qualora aumentassero i candidati con 

un punteggio pari o superiore a 21/30. 

 

Riferimenti normativi 

Decreto Legislativo 30 luglio 1999, n. 300 

Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e s.m.i.; 

Regolamento di Amministrazione dell’Agenzia delle Entrate. 

 

Catanzaro,       IL DIRETTORE REGIONALE 

                                                                                                     Vincenzo Gentile 

                                                                                                   firmato digitalmente 

 

                                                                                                


