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PROTOCOLLO 13108 DEL 01 MARZO 2024 
 

 
 

Direzione Regionale del Veneto 

______________ 

Settore Gestione Risorse 

Ufficio Risorse materiali 

 

 

Oggetto:  Affidamento diretto di servizi e forniture ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. 

b), del D.lgs. n. 36 del 31/03/2023, finalizzata all’erogazione di corsi di 

formazione in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro (D.lgs. 81/08 e 

ss.mm.ii., Accordo Stato Regioni 21/12/2011, Accordo Stato Regioni 

07/07/2016). 

 

Premesso che 

- in data 31/08/2023 è scaduto il contratto stipulato con CONSILIA CFO SRL (Ordine 

diretto di acquisto n. 5640524 del 04/08/2020 – Convenzione CONSIP Gestione 

integrata della sicurezza sui luoghi di lavoro – ed. 4 – Lotto 3 Regioni Veneto e Friuli 

Venezia Giulia) per l’affidamento del servizio di sorveglianza sanitaria ed erogazione 

corsi di formazione di cui al D.lgs. n. 81/2008 e s.m.i.; 

- l’articolo 7 comma 2 della Legge 06/07/2012, n. 94, di conversione del D.L. 

07/05/2012, n. 52 “Disposizioni urgenti per la razionalizzazione della spesa 

pubblica”, e da ultimo l’art. 1, commi 494 e successivi della Legge n. 208/2015 – 

G.U. n. 302 del 30/12/2015 (Legge di Stabilità per il 2016) prevede l’obbligo per 

tutte le amministrazioni pubbliche (ivi comprese le Agenzie Fiscali) di adesione alle 

convenzioni CONSIP e al ricorso al mercato elettronico della pubblica 

amministrazione per acquisto di beni e servizi; 

- la Convenzione CONSIP Gestione integrata della sicurezza sui luoghi di lavoro – ed. 

4 – Lotto 3 (Regioni Veneto e Friuli Venezia Giulia) risulta ancora attiva ma per il 

lotto in questione il massimale è esaurito; 

- da una rilevazione effettuata presso tutti gli uffici dell’Agenzia delle Entrate del 

Veneto, è emersa la necessità di predisporre la formazione del personale addetto al 

Primo Soccorso, Operatori BLSD e Addetto antincendio, ai sensi del D.lgs. 81/08 e 

ss.mm.ii., Accordo Stato Regioni 21/12/2011, Accordo Stato Regioni 07/07/2016, 

come sotto riportato: 

- addetto 1° soccorso 

o corso base n. 110 dipendenti 

o corso di aggiornamento n. 11 dipendenti 

- operatore BLS-D 

o Corso base n. 92 dipendenti 

- addetto antincendio (RISCHIO MEDIO) 

o corso base n. 140 dipendenti 

o corso di aggiornamento n. 16 dipendenti 

- questa Direzione Regionale, trattandosi di un affidamento al di sotto della soglia di 

rilievo comunitario, intende affidare i servizi in oggetto mediante affidamento diretto 
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sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 50 c. 1 lett. 

b, D.lgs. 36 del 31/03/2023, preceduto da una consultazione di più operatori 

economici; 

- in osservanza dell’articolo 49 comma 1 e 2 D.lgs. 36/2023, si è provveduto a 

richiedere idoneo preventivo di spesa agli operatori economici: 

o Croce Rossa Italiana – Comitato di Venezia (protocollo 7505 del 6/2/2024); 

o Vega Formazione S.r.l. (protocolli 7502 e 7503 del 6/2/2024); 

o COM Metodi S.p.A. (protocolli 7501 e 7499 del 6/2/2024); 

o MEGA ITALIA MEDIA S.P.A. (protocollo 7504 del 6/2/2024); 

- entro il termine fissato per l’invio dei preventivi di spesa (16/02/2024) è pervenuta 

una sola offerta presentata il 09/02/2024 rif. 2024COM017 dalla società COM 

Metodi S.p.A., assunta al protocollo in ingresso n. 8306 del 09/02/2024, per 

l’importo complessivo di € 26.550,00 (IVA esente) così suddiviso: 

o corso addetti primo soccorso  7.750,00 €; 

o corso operatore BLS-D  11.200,00 €; 

o corso addetti Antincendio  7.600,00 €; 

- l’Agenzia delle Entrate ha ritenuto congruo il preventivo di spesa del 09/02/2024 rif. 

2024COM017 presentato dalla società COM Metodi S.p.A.; 

- la copertura finanziaria è stata verificata; 

 

Visto l’art. 17 comma 2, del D.lgs. 36/2023 le stazioni appaltanti, prima dell’avvio delle 

procedure di affidamento dei contratti pubblici, in conformità ai propri ordinamenti, 

determinano di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di 

selezione degli operatori economici e delle offerte; 

 

Tanto premesso e visto, in base alle attribuzioni conferitegli dalle norme statutarie, dal 

Regolamento di Contabilità e dal Manuale delle Procedure dell’Attività Negoziale 

 

LA DIRETTRICE REGIONALE  

DECIDE 

di procedere all’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50 c. 1 lett. b, D.lgs. 36 del 31/03/2023, 

del servizio relativo all’erogazione di corsi di formazione in materia di sicurezza sui luoghi 

di lavoro (D.lgs. 81/08 e ss.mm.ii., Accordo Stato Regioni 21/12/2011, Accordo Stato 

Regioni 07/07/2016) alla società COM Metodi S.p.A. CF 07120730150 P. Iva 10317360153 

– Via A. Bertani, 2 – 20154 Milano. 

 

A tal fine si stabilisce che: 

➢ l’oggetto del contratto è costituito dalla fornitura dei seguenti corsi di formazione, ai 

sensi del D.lgs. 81/08 e ss.mm.ii., Accordo Stato Regioni 21/12/2011, Accordo Stato 

Regioni 07/07/2016: 

o Corso Base di formazione Addetti al Primo Soccorso della durata di 12 ore. Il 

corso è destinato a 110 discenti (importo corso € 7.250,00); 

o Corso di Aggiornamento formazione Addetti al Primo Soccorso della durata di 

4 ore. Il corso è destinato a 11 discenti (importo corso € 500,00); 

o Corso base di formazione Operatore BLS-D della durata di 6 ore. Il corso è 

destinato a 92 discenti (importo corso € 11.200,00); 
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o Corso Base di formazione Addetti Antincendio medio rischio della durata di 8 

ore. Il corso è destinato a 140 discenti (importo corso € 6.900,00); 

o Corso di Aggiornamento formazione Addetti Antincendio medio rischio della 

durata di 5 ore. Il corso è destinato a 16 discenti (importo corso € 700,00); 

➢ l’importo complessivo del servizio è pari a € 26.550,00 (ventiseimilacinquecento-

cinquanta/00) – IVA esente; 

➢ il contratto verrà stipulato in modalità elettronica tramite trattativa diretta ai sensi 

dell’art. 50 c. 1 lett. b, D.lgs. 36/2023 attraverso il portale acquistinretepa e avrà 

durata fino al completamento delle attività di formazione; 

➢ la spesa relativa al servizio in oggetto andrà ad incidere sul budget economico della 

Direzione Regionale del Veneto per l’anno 2024; 

➢ delegato ad operare sul Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione è il Dott. 

Giulio Lonzar, Capo Ufficio Risorse Materiali, registrato sul sistema come punto 

ordinante;  

➢ le funzioni di Responsabile Unico del Progetto e Direttore dell’esecuzione, ai sensi 

dell’art.15, comma 1 del D.lgs. 36/2023, sono svolte dal dott. Lonzar Giulio, Capo 

Ufficio Risorse materiali della Direzione Regionale del Veneto. 

 

 LA DIRETTRICE REGIONALE 

  Maria Letizia Schillaci Ventura 

 (firmato digitalmente) 

 

 

 

L’originale del documento è archiviato presso l’Ufficio emittente 


