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Selezione pubblica per ’assunzione a tempo indeterminato di 80 unita, aumentate a 148,
per area dei funzionari, famiglia professionale funzionario gestionale, da destinare ai
processi di selezione, valutazione, formazione e sviluppo delle risorse umane (atto n.
226940 del 13 maggio 2024, modificato con atto n. 262508 dell’11 giugno 2024)

Per esigenze organizzative la prova scritta prevista dal punto 6 del bando di concorso della
selezione pubblica per I’assunzione a tempo indeterminato di 80 unita, aumentate a 148, per
I’area dei funzionari, famiglia professionale funzionario gestionale, da destinare ai processi
di selezione, valutazione, formazione e sviluppo delle risorse umane si terra in data
successiva rispetto a quanto comunicato con avviso del 20 giugno 2024.

Il calendario della suddetta prova sara reso noto con apposito avviso sul portale inPA e sul
sito internet dell’Agenzia delle Entrate www.agenziaentrate.gov.it in data 23 settembre

2024.

Resta a carico dei candidati I’onere di una verifica in tal senso sul Portale inPA o sul

predetto sito.

In conformita a quanto previsto dall’art. 7, co. 7, del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, al fine
di consentire la partecipazione alla prova alle candidate in stato di gravidanza o
allattamento, le interessate potranno manifestare le relative esigenze scrivendo entro il 20
settembre p.v. alla Direzione Centrale Risorse umane — Ufficio Selezione del personale
all’indirizzo PEC agenziaentratepec@pce.agenziaentrate.it (indicando nell’oggetto: per
Ufficio Selezione del personale - codice concorso 148RU), in modo da consentire di

predisporre specifiche misure di carattere organizzativo.

I candidati disabili o in possesso di una diagnosi di disturbi specifici di apprendimento
(DSA) di cui dell’articolo 3, comma 4-bis, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80,
convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, che nella domanda di
partecipazione abbiano prodotto richiesta di ausili e/o tempi aggiuntivi in funzione della

propria necessita devono inviare entro il 20 settembre p.v. alla Direzione Centrale Risorse
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umane — Ufficio Selezione del personale all’indirizzo PEC
agenziaentratepec(@pce.agenziaentrate.it (indicando nell’oggetto: per Ufficio Selezione del

personale - codice concorso 148RU):
1. documentazione sanitaria attestante la propria condizione;

2. apposita dichiarazione resa dalla commissione medico-legale dell’ASL di riferimento
o da equivalente struttura pubblica che attesti la necessita dell’ausilio e/o del tempo
aggiuntivo, quantificandolo, in relazione alla condizione dell’interessato e tenuto

conto della tipologia di prova prevista dalla procedura concorsuale.

L’adozione delle richiamate misure sara determinata a insindacabile giudizio della
commissione esaminatrice, sulla scorta della documentazione esibita e dell’esame obiettivo

di ogni specifico caso.

Roma, 4 settembre 2024
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