
SCHEDA PERSONALE

Dati generali

Nominativo: ODINO ENRICO Codice fiscale: DNONRC64B27D969N

Informazioni anagrafiche

Luogo e data di nascita: GENOVA, 27/02/1964 MSesso:

Stato civile: CONIUGATO Figli:

E-mail: enrico.odino@agenziaentrate.it

Residenza: VIA FELICE ROMANI 18 - GENOVA
- GE - 16122

1 Figlio

Decorrenza giuridica PA Decorrenza economica Data Ingresso in Agenzia Amministrazione di provenienza

01/10/1997 01/10/1997 01/01/2001 -

Dati ingresso nella PA/Agenzia delle Entrate

Dati principali servizio
Posizione Economica/Profilo Organizzazione di servizio Posizione

AREA FUNZIONARI/D0
- FUNZIONARIO

UFFICIO RISORSE
MATERIALI - SETT
GESTIONE RISORSE -
DR LIGURIA

-

%

50%

Tipo posizione

Organizzazioni/incarichi secondari
Organizzazione % Posizione Tipo Posizione Motivo

UFFICIO
REINGEGNERIZZAZIONE DEI
PROCESSI - SETT ANALISI
PROC E GEST DOCUM - DC TI

50%

Titoli di Studio

ISTRUZIONE UNIVERSITARIA:
LAUREA LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO

Livello d'istruzione Titolo di Studio

Istituto

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA

Data conseguimento87/110 29/03/1995Votazione
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Studi post laurea

MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO

Tipologia Specializzazione

AUDITING E CONTROLLO INTERNO

Titolo SpecializzazioneArea Tematica

GIURIDICA

Istituto DataVotazione giudizio

12/10/2007CONSEGUITOUNIVERSITÀ DI PISA - DIP.ECONOMIA AZIENDALE 'E.
GIANNESSI'

Conoscenze Linguistiche

FRANCESE A2 - ELEMENTARE

INGLESE B2 - INTERMEDIO 2
LIVELLO

SPAGNOLO A2 - ELEMENTARE

Certificazione linguistica DataLingua Livello
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Servizio prestato

Variazione inquadramento

Livello Tipo dipendente Causale inquadramento
Sottocausale
inquadramento

Data inizio Data fine

AREA
FUNZIONARI/D0

DIPENDENTE DELL'
AGENZIA

ATTRIBUZIONE LIVELLO
NUOVO CONTRATTO

CCNL 2019-2021 01/11/2022

TERZA AREA/F6
DIPENDENTE DELL'
AGENZIA

PROGRESSIONI
ECONOMICHE

PROGRESSIONI
ECONOMICHE ANNO 2022

01/01/2022 31/10/2022

TERZA AREA/F5
DIPENDENTE DELL'
AGENZIA

PROGRESSIONI
ECONOMICHE

PROGRESSIONI
ECONOMICHE ANNO 2017

01/01/2018 31/12/2021

TERZA AREA/F4
DIPENDENTE DELL'
AGENZIA

PROGRESSIONI
ECONOMICHE

PROGRESSIONI
ECONOMICHE ANNO 2010

01/01/2010 31/12/2017

TERZA AREA/F3
DIPENDENTE DELL'
AGENZIA

VARIAZIONE LIVELLO
PROCEDURA INTERNA
ANNO 2004

01/07/2005 31/12/2009

TERZA AREA/F1
DIPENDENTE DELL'
AGENZIA

ATTRIBUZIONE LIVELLO
NUOVO CONTRATTO

APPLICAZIONE
CONTRATTO DI AGENZIA

29/05/2004 30/06/2005

C1
DIPENDENTE DELL'
AGENZIA

PASSAGGIO AGENZIE
FISCALI

INQUADRAMENTO
GIURIDICO

01/01/2001 28/05/2004

C1
DIPENDENTE
PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE

INQUADRAMENTO ALTRA PA
CONTRATTO DI LAVORO
(VINCITORI DI
CONCORSO)

01/01/1998 31/12/2000

LIV. 7
DIPENDENTE
PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE

INQUADRAMENTO ALTRA PA
CONTRATTO DI LAVORO
(VINCITORI DI
CONCORSO)

01/10/1997 31/12/1997

Incarichi dirigenziali
Periodo Motivo Posizione Tipo Posizione

01/08/2014 -
25/03/2015

REGGENTE CAPO AREA DI STAFF - DR LIGURIA
DIRIGENZIALE NON
GENERALE

04/03/2013 -
12/01/2014

REGGENTE
AUDIT MANAGER (1) UFFICIO AUDIT E
SICUREZZA - DR LIGURIA  20140113

DIRIGENZIALE NON
GENERALE

Incarichi non dirigenziali
Periodo Motivo Posizione Tipo posizione

13/01/2014 - 31/07/2014 TITOLARE
AUDIT MANAGER (2) UFFICIO AUDIT E
SICUREZZA - DR LIGURIA   20151201

POSIZIONE ORGANIZZATIVA
SPECIALE
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Organizzazioni di servizio
Anno Organizzazione % condivisione

2024 (136 gg)

50,00%
UFFICIO REINGEGNERIZZAZIONE DEI PROCESSI - SETT ANALISI PROC E GEST
DOCUM - DC TI

50,00%UFFICIO RISORSE MATERIALI - SETT GESTIONE RISORSE - DR LIGURIA

2023 (365 gg)

50,00%
UFFICIO REINGEGNERIZZAZIONE DEI PROCESSI - SETT ANALISI PROC E GEST
DOCUM - DC TI

50,00%UFFICIO RISORSE MATERIALI - SETT GESTIONE RISORSE - DR LIGURIA

2022 (365 gg)

50,00%
UFFICIO REINGEGNERIZZAZIONE DEI PROCESSI - SETT ANALISI PROC E GEST
DOCUM - DC TI

50,00%UFFICIO RISORSE MATERIALI - SETT GESTIONE RISORSE - DR LIGURIA

2021 (365 gg)

33,56%
UFFICIO REINGEGNERIZZAZIONE DEI PROCESSI - SETT ANALISI PROC E GEST
DOCUM - DC TI

40,73%
REPARTO ATTIVITA' NEGOZIALE E CONTRATTUALISTICA - UFF RISORSE MATERIALI -
SETT GESTIONE RISORSE - DR LIGURIA 20210701

25,70%UFFICIO RISORSE MATERIALI - SETT GESTIONE RISORSE - DR LIGURIA

2020 (366 gg)

99,41%
REPARTO ATTIVITA' NEGOZIALE E CONTRATTUALISTICA - UFF RISORSE MATERIALI -
SETT GESTIONE RISORSE - DR LIGURIA 20210701

0,58%ALTRO

2019 (365 gg)

58,63%
REPARTO ATTIVITA' NEGOZIALE E CONTRATTUALISTICA - UFF RISORSE MATERIALI -
SETT GESTIONE RISORSE - DR LIGURIA 20210701

41,36%AREA DI STAFF - DR LIGURIA

2018 (365 gg) 100,00%AREA DI STAFF - DR LIGURIA

2017 (365 gg) 100,00%AREA DI STAFF - DR LIGURIA

2016 (366 gg) 100,00%AREA DI STAFF - DR LIGURIA

2015 (365 gg) 100,00%AREA DI STAFF - DR LIGURIA

2014 (365 gg)

41,91%AREA DI STAFF - DR LIGURIA

58,08%UFFICIO AUDIT E SICUREZZA - DR LIGURIA 20151201

2013 (365 gg) 100,00%UFFICIO AUDIT E SICUREZZA - DR LIGURIA 20151201

2012 (366 gg) 100,00%UFFICIO AUDIT E SICUREZZA - DR LIGURIA 20151201

2011 (365 gg) 100,00%UFFICIO AUDIT E SICUREZZA - DR LIGURIA 20151201

2010 (365 gg) 100,00%UFFICIO AUDIT E SICUREZZA - DR LIGURIA 20151201
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2009 (365 gg)

91,23%UFFICIO AUDIT E SICUREZZA - DR LIGURIA 20151201

8,76%ALTRO

2008 (366 gg) 100,00%UFFICIO DI GENOVA 1 REPARTO I 20100607

2007 (365 gg)

21,09%DIR. REG. LIGURIA - AUDIT INTERNO 20090202

78,90%UFFICIO DI GENOVA 1 REPARTO I 20100607

2006 (365 gg) 100,00%DIR. REG. LIGURIA - AUDIT INTERNO 20090202

2005 (365 gg) 100,00%DIR. REG. LIGURIA - AUDIT INTERNO 20090202

2004 (366 gg)

25,13%DIR. REG. LIGURIA - AUDIT INTERNO 20090202

74,86%UFFICIO RISORSE MATERIALI - DR LIGURIA 20190601

2003 (365 gg) 100,00%UFFICIO RISORSE MATERIALI - DR LIGURIA 20190601

2002 (365 gg) 100,00%UFFICIO RISORSE MATERIALI - DR LIGURIA 20190601

2001 (365 gg) 100,00%UFFICIO RISORSE MATERIALI - DR LIGURIA 20190601

Formazione
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Corsi interni - Gestione Formazione
Titolo corso Area tematica Anno Durata (gg)

E_0133 - Cyber Security Awareness - aggiornamento 2022SICUREZZA 0

3407 - APPLICATIVI INFORMATICI DI SUPPORTO AI
PROCESSI DELL'AGENZIA. IL MODELLO DI AUDIT: LE
PRINCIPALI NOVITA' METODOLOGICHE

2013AUDIT E SICUREZZA 2

A_0090 - Le nuove applicazioni per la gestione
documentale Protocollo 2.0 e Fascicoli

2023ALTRO 0

6716 - CYBER SECURITY AWARENESS 2022ALTRO 0

A_0215 - Il Codice di Comportamento: principi, valori e
regole

2023COMPORTAMENTALE 0

5250 - RSPP SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO - BASE
- MODULO B -

2016AUDIT E SICUREZZA 4

E_0130 - Scrivere email chiare ed efficaci 2022COMPORTAMENTALE 0

4931 - COMUNICAZIONE ESTERNA REGIONALE 2015RISORSE UMANE E COMUNICAZIONE 2

5249 - RSPP SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO - BASE
- MODULO A -

2015AUDIT E SICUREZZA 4

4963 - CODICE DI AMMINISTRAZIONE DIGITALE 2014ALTRE INIZIATIVE 1

0745 - GLI AUDIT DI CONFORMITA' SUI PROCESSI
RELATIVI ALLE VERIFICHE FISCALI

2010GESTIONE RISORSE MATERIALI 2

5993 - COMPLEMENTI DI NORMATIVA INFORMATICA 2018ALTRE INIZIATIVE 1

6531 - ETICA E ANTICORRUZIONE 2020COMPORTAMENTALE 30

5868 - SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
AGGIORNAMENTO QUINQUENNALE LAVORATORI

2017SICUREZZA 1

5584 - INTRODUZIONE A ITIL 2016ALTRE INIZIATIVE 2

5896 - COMUNICAZIONE ESTERNA REGIONALE II 
VERSO LE BUONE COMUNICAZIONI

2018COMUNICAZIONE 2

6978 - NORMATIVA IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI
DATI PERSONALI - REGOLAMENTO GENERALE EUROPEO
SULLA PROTEZIONE DEI DATI GDPR

2021ALTRO 2

4977 - IMPARIAMO A USARE EXCEL 2014ALTRE INIZIATIVE 1

2912 - ATTIVITA' SVOLTE IN MODALITA' SELF-SERVICE:
APPLICAZIONI DEL PERSONALE

2012RISORSE UMANE E COMUNICAZIONE 1

6855 - IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 2021ALTRE INIZIATIVE 3

0881 - IL SISTEMA DI GESTIONE DOCUMENTALE-
DIREZIONI REGIONALI

2010GESTIONE RISORSE MATERIALI 3

0064 - SEMPLIFICAZIONE DEL LINGUAGGIO
AMMINISTRATIVO - CORSO BASE

2015GESTIONE RISORSE UMANE 2
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Titolo corso Area tematica Anno Durata (gg)

6080 - SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
AGGIORNAMENTO QUINQUENNALE DIRIGENTI

2018SICUREZZA 1

5251 - RSPP SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO - BASE
- MODULO C -

2016AUDIT E SICUREZZA 4

6886 - SCRIVIAMOLO AL FEMMINILE. IL LINGUAGGIO DI
GENERE NEI TESTI DELL'AGENZIA DELLE ENTRATE

2021COMPORTAMENTALE 1

0065 - SEMPLIFICAZIONE DEL LINGUAGGIO
AMMINISTRATIVO - CORSO AVANZATO

2015GESTIONE RISORSE UMANE 2

0090 - IL CODICE DELLA PRIVACY 2012GESTIONE RISORSE UMANE 2

2801 - IL CONTROLLO INTERNO E LA SICUREZZA
AZIENDALE: LE BASI NORMATIVE E LA PRASSI
PREVALENTE NELL'ATTIVITÀ DEL RESPONSABILE
D'UFFICIO

2013AUDIT E SICUREZZA 2

2522 - ANTINCENDIO BASE 2019AUDIT E SICUREZZA 1

1761 - ETICA NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 2011GESTIONE RISORSE UMANE 3

4963 - CODICE DI AMMINISTRAZIONE DIGITALE 2017ALTRE INIZIATIVE 1

Corsi interni - NO gestione formazione

Area tematica

Titolo

Materia

TECNICA

AGGIORNAMENTO PER RSPP

NORMATIVA IN MATERIA DI AMBIENTE E
SICUREZZA SUL LAVORO

Anno

2021

EnteLivello corso Valutazione

ALTROAVANZATO POSITIVO

Durata

0

Durata

40

Corsi esterni frequentati per conto dell'Agenzia

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 2021

Titolo Anno

Area tematica

GIURIDICA

Materia

DIRITTO AMMINISTRATIVO

Durata Durata Valutazione

0 9

Livello corso

NESSUNA GRADAZIONE

Ente

SCUOLA SUPERIORE P.A.
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Docenze interne - Gestione formazione
Titolo corso Area tematica Anno Durata

3341 - NOVITÀ DEL SISTEMA DI GESTIONE
DOCUMENTALE

ALTRE INIZIATIVE 2014 2

3341 - NOVITÀ DEL SISTEMA DI GESTIONE
DOCUMENTALE

ALTRE INIZIATIVE 2014 3

3341 - NOVITÀ DEL SISTEMA DI GESTIONE
DOCUMENTALE

ALTRE INIZIATIVE 2014 3
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