
 

 
 

 

 
                Direzione regionale Emilia-Romagna  

 
Approvazione della graduatoria finale di merito della selezione pubblica per l’assunzione 

a tempo indeterminato di 2320 unità per la terza area funzionale, fascia retributiva F1, 

profilo professionale funzionario, per attività amministrativo-tributaria (atto prot. n. 

214106 del 10 agosto 2021) per i candidati che non hanno iniziato o abbiano interrotto il 

tirocinio-teorico pratico ai sensi dei punti 10.3 e 10.4 del bando di concorso 

 

 

IL DIRETTORE REGIONALE f.f. 

 

in base alle attribuzioni conferitegli dalle norme riportate nel seguito del presente 

provvedimento, 

 

DISPONE: 

 

1. È approvata la seguente graduatoria finale di merito della selezione pubblica per 

l’assunzione a tempo indeterminato di 2320 unità per la terza area funzionale, fascia 

retributiva F1, profilo professionale funzionario, per attività amministrativo-tributaria 

(bando di concorso n. 214106 del 10 agosto 2021), per i candidati che non hanno 

iniziato o abbiano interrotto il tirocinio-teorico pratico ai sensi dei punti 10.3 e 10.4 

del bando di concorso. 

GRADUATORIA FINALE DI MERITO 

Posizione Cognome  Nome Data di nascita Punteggio  Titoli di preferenza 

1 ALTOMONTE CARMEN 24/02/1999 26,00/30  

2 TROPEPE TERESA 22/06/1985 24,00/30   

 

2. Il presente atto viene pubblicato sul sito Internet dell’Agenzia delle Entrate. 

3. Avverso il presente provvedimento può essere prodotto ricorso giurisdizionale al 

T.A.R. entro 60 giorni, oppure ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, 

entro 120 giorni dalla data di pubblicazione.  
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Motivazioni 

La procedura selettiva in epigrafe si articolava nelle seguenti fasi concorsuali: prova 

oggettiva attitudinale; prova oggettiva tecnico-professionale; prova orale integrata da un 

tirocinio teorico-pratico.  

I punti 10.3 e 10.4 del bando prevedevano la possibilità, per coloro che non fossero in 

grado di partecipare al tirocinio teorico-pratico per gravi motivi di salute o per astensione 

obbligatoria per maternità, di essere ammessi al tirocinio della successiva procedura 

concorsuale che sarebbe stata bandita dall’Agenzia delle Entrate. 

Dopo la conclusione della predetta procedura con l’assunzione dei vincitori e degli 

idonei in un numero inferiore ai posti messi a concorso, l’Agenzia ha bandito con atto 

direttoriale n. 272034/2023 una nuova procedura concorsuale per il reclutamento di 3.970 

funzionari per attività tributaria. 

Il nuovo bando di concorso ha previsto una sola prova scritta ai sensi dell’art. 35-

quater, comma 3-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 

Non prevedendo il bando la fase del tirocinio teorico-pratico, alcuni candidati non 

hanno potuto avvalersi della facoltà di essere ammessi al tirocinio della successiva 

procedura concorsuale.  

Tenuto conto che i posti del concorso per il reclutamento di 2320 funzionari non sono 

stati tutti coperti e risultano ancora disponibili n. 135 posti, con atto prot. n. 359779 del 9 

ottobre 2023 è stato disposto l’avvio del tirocinio previsto dal punto 8 del bando per i 

suddetti candidati con la possibilità per gli stessi di concludere il concorso in questione.  

Accertata la regolarità della procedura, in conformità a quanto previsto dal bando e 

sulla base degli atti della Commissione d’esame, nominata con atto prot. n. 346274 del 

06/12/2021 e s.m.i., il presente atto dispone l’approvazione della graduatoria di merito, 

tenendo conto delle riserve e dei titoli di preferenza indicati dai candidati nella domanda di 

partecipazione e determinati ai sensi della normativa vigente. 

 

Riferimenti normativi 

- Decreto Legislativo 30 luglio 1999, n. 300 

- Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (art. 35); 

- Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487; 

- Regolamento di Amministrazione dell’Agenzia delle Entrate (art. 15). 



 

Riferimenti specifici 

a) Bando di concorso per la selezione pubblica per l’assunzione a tempo indeterminato di 

2320 unità per la terza area funzionale, fascia retributiva F1, profilo professionale 

funzionario, per attività amministrativo-tributaria pubblicato sul sito internet 

dell’Agenzia delle entrate il 10 agosto 2021 e con avviso in Gazzetta Ufficiale della 

Repubblica Italiana – 4a serie speciale – Concorsi ed esami del 13 agosto 2021, n. 64; 

b) Atto di avvio del Tirocinio teorico-pratico (prot. n. 359779 del 9 ottobre 2023) riferito 

ai candidati di cui ai punti 10.3 e 10.4 del bando di concorso. 

 

Bologna  

                                                                             IL DIRETTORE REGIONALE f.f. 

                     Francesco Vasta 

                                                           In sostituzione del Direttore Regionale Roberto Egidi   

 (firmato digitalmente) 

                  

     

   


